Starostwo Powiatowe w Lubaczowie ul. Jasna 1, 37-600 Lubaczéw

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Specjalista w Wydziale Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami
Starostwa Powiatowego w Lubaczowie

I Wymagania niezbedne:

1.

posiadanie obywatelstwa polskiego, obywatelstwa jednego z paristw Unii Europejskiej lub obywatelstwa innego panstwa,
zktorym na podstawie uméw miedzynarodowych przystuguje prawo do podjgcia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

znajomo$¢ jezyka polskiego potwierdzona dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej — dla osob nie
posiadajgcych obywatelstwa polskiego - art. 11 ustawy o pracownikach samorzadowych,

peina zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peti praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,
kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku t. j.:

1) wyksztatcenie $rednie lub wyzsze preferowane w zakresie geodezji (tytut zawodowy technika geodety, magistra
inzyniera albo réwnorzedny potwierdzajacy wyksztalcenie wyzsze na tym samym poziomie — w przypadku studiow
drugiego stopnia i jednolitych studiow magisterskich),

2)  do$wiadczenie zawodowe w przypadku wyksztaicenia $redniego wymagany staz pracy minimum 3 lata w jednostkach,
0 ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, w tym co najmniej
roczne doSwiadczenie zawodowe w pracy w geodezji,

3)  znajomos$¢ przepisow: ustaw: Prawo geodezyjne i kartograficzne, o gospodarce nieruchomosciami, o gospodarowaniu
nieruchomosciami rolnymi Skarbu Panstwa, o szczegélnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie
drég publicznych, Rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie gleboznawczej klasyfikacji gruntow, Rozporzadzenie
Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii w sprawie ewidencji gruntow ibudynkéw, Kodeksu Postepowania
Administracyjnego, ustawy o samorzadzie powiatowym, o pracownikach samorzadowych, o ochronie danych
osobowych oraz przepisow wykonawczych do ww. ustaw,

4)  umiejgtnos¢ analizy dokumentaciji geodezyjnej, urbanistycznej i architektonicznej,

5)  znajomo$¢ programow komputerowych pakietu MS Office, Proton, Legislator, EWNMAPA, EWOPIS, BANK OSNOW,
QGIS, znajomos¢ witryny Geoportal,

7. biegta obstuga urzadzen biurowych oraz komputera — system Windows, pakiet Office, Excel, Internet, elektroniczny obieg

dokumentow, skaner, kserokopiarka, ploter

8. dobra organizacja pracy i umiejetno$¢ pracy pod presjg czasu.

Il.  Predyspozycje osobowosciowe:
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zdolnos¢ analitycznego myslenia,

zdolno$¢ bieglego rozumienia, interpretowania i stosowania przepisdw prawa,

samodzielno$¢, umiejgtno$¢ samodzielnego podejmowania decyzji

komunikatywnos¢, odpowiedzialnosc, rzetelnoéé, doktadnosé i sumiennosc,

odpornos¢ na stres,

umiejetnoS¢ wspbtpracy z ludzmi, pracy zespotowej oraz pod presjq czasu,

umiejetno$¢ planowania i organizowania pracy,

dokfadnos¢, pracowito$¢, sumiennosc, rzetelnosé, punktualnosc, zdyscyplinowanie, zaangazowanie, kreatywnosc.

llIl. Okreslenie odpowiedzialnosci:

- odpowiedzialno$¢ materialna za powierzone mienie i sprzet.

IV.  Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) prowadzenie w systemie teleinformatycznym w postaci elektronicznej;

a) rejestru prac geodezyjnych i kartograficznych,
b) ewidencji materialow zasobu geodezyjnego i kartograficznego,



8.

¢) rejestru wnioskow o udostepnienie materiafow zasobu,

nadawanie identyfikatorow ewidencyjnych przyjmowanym materiafom zasobu,

obstuga drukarki wielkoformatowej,

ponoszenie wspdlodpowiedzialnosci shuzbowej i materialnej za stan iloSciowy i techniczny zaewidencjonowanej dokumentacii techniczne
w Referacie oraz za powierzony sprzet,

obstuga informatyczna Referatu, nadzorowanie prawidiowego dziatania programéw funkcjonujacych w Referacie:

— wdrazanie na stanowiskach komputerowych oprogramowania zgodnie z warunkami umow licencyjnych,

— zapewnienie uzytkowania programow komputerowych w zgodnosci z ustawg 0 prawie autorskim,

—  wspdidziatanie z Wydzialem Finansowym w zakresie inwentaryzacji sprzetu,

—  wspdidzialanie i merytoryczna pomoc przy zakupie nowego sprzefu komputerowego,

obstuga programow (BANK OSNOW, EWMAPA, OSRODEK),

2wracanie uwagi czy wykonawca zgtaszajacy dany asortyment pracy geodezyjnej posiada uprawnienia zawodowe z tego zakresu — zgodnie
Z ustawa z dnia 17.05.1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne,

wylaczanie z powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego materialow, ktore utracity przydatnos¢ uzytkowa,

9. wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Staroste Lubaczowskiego, Wicestaroste, Sekretarza, Naczelnika Wydziatu

-Geodete Powiatowego lub Kierownika Referatu.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1.
2,

10.

praca jednozmianowa, zatrudnienie w pefnym wymiarze czasu pracy,
wynagrodzenie: zgodne z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdzierika 2021 roku w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych, (tekst jednolity Dz.U. z 2021 r. poz.1960 z pdzn.zm.);

miejsce wykonywania pracy: Starostwo Powiatowe w Lubaczowie: budynek dwupietrowy, ciagi komunikacyjne o szerokosci
umozliwiajacej poruszanie sie wozkiem inwalidzkim, dostgp do windy dla 0sob niepetnosprawnych,

stanowisko pracy objete naborem zlokalizowane jest w na drugim pietrze, wyposazone w niezbedny sprzet komputerowy
i biurowy;

zagrozenia wynikajgce z oceny ryzyka zawodowego na stanowisku pracy: zagrozenie uderzeniem o krawgdz wyposazenia
pomieszczen, poslizgniecie, potknigcie, przecigzenia uktadu migéniowo-szkieletowego, przecigzenia zmystu wzroku, itp,
praca wymagajaca wysitku umystowego, odpornosci na stres, wizji i kontroli w terenie, obstugi komputera wraz
z zainstalowanym oprogramowaniem oraz urzadzen biurowych.

praca wykonywana jest w wymuszonej pozycji ciata (praca siedzaca, praca stojaca),

zatrudnienie na czas nieokreslony,

pracownik podejmujacy po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, w tym kierowniczym stanowisku urzedniczym,
w rozumieniu przepisow art. 16 ust. 3m ustawy o pracownikach samorzadowych obowigzany jest odby¢ stuzbe
przygotowawcza, o ktorej mowa w art. 19 ww. ustawy, w celu teoretycznego i praktycznego przygotowania do nalezytego
wykonywania obowigzkow stuzbowych. Stuzba przygotowawcza konczy sie egzaminem.

pracownik moze otrzyma¢ stosowne upowaznienie Starosty Lubaczowskiego do wydawania decyzji administracyjnych,

w zwiazku z powyzszym bedzie obowigzany do skiadania o$wiadczen majatkowych, zgodnie z art. 25¢ ustawy o samorzadzie
powiatowym.

Wymagane dokumenty:

1.
2.
3.

podanie o przyjecie na stanowisko objgte naborem,
zyciorys —curriculum vitae,

kwestionariusz osobowy - druk do pobrania na stronie Biuletynu Informacji  Publicznej pod adresem:
https://bip.powiatlubaczowski.pl/806,kwestionariusz-osobowy-dla—osob-ubieqaiacych-sie-o-zatrudnienie

kserokopie poswiadczonych wtasnorecznie za zgodnoS¢ z oryginatem dokumentéw potwierdzajacych:

1) wyksztalcenie,

2) staz pracy,

3) kwalfikacje i umiejetnosci,

4) niepetnosprawno$¢ w przypadku osoby niepetnosprawnej przystepujacej do konkursu,

pisemne o$wiadczenia kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,




6. pisemne oswiadczenie kandydata, Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

7. pisemne o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci: ,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do naboru zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w Sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE oraz z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U.2019 poz. 1781 z
pozn.zm.)’,

8. pisemne o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na okreslonym stanowisku,

9. opinie o pracy lub referencje z poprzednich miejsc pracy.

Klauzula informacyjna:

Zgodnie z art. 13 ogéInego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz. UEL 119z
04.05.2016) informuije, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Starostwie Powiatowym w Lubaczowie jest Starosta
Lubaczowski,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - adres mailowy: iod@lubaczow.powiat.pl, listownie: na adres: ul. Jasna 1,
37-600 Lubaczéw osobiscie siedzibie ul. Jasna 1, 37-600 Lubaczow,

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. a ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .,

4) w przypadku podawania dodatkowych danych osobowych ktére nie $3 wymagane przepisami prawa prosze o wyrazne
wskazanie zgody na ich przetwarzanie, gdyz brak takiej zgody bedzie skutkowac odrzuceniem Pani/Pana oferty,

5) Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres naboru na wolne stanowisko urzednicze,

6) posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, oraz prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie zgody nie bedzie wptywaé na
zgodnoS¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem,

7) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Ochrony Danych Osobowych,

8) podanie danych osobowych jest dobrowolne jednakze niepodanie danych bedzie skutkowa¢ niemoznoscig realizacji procesu
zatrudnienia.

W' miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych
w Starostwie Powiatowym w Lubaczowie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb

niepefnosprawnych wynosit mniej niz 6%.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w kopercie w nieprzekraczalnym terminie do dnia 2 czerwca 2025 r. do
godz. 15.00 w pokoju Nr 8 Starostwa Powiatowego w Lubaczowie (sekretariat) z dopiskiem: Nabér na wolne
stanowisko urzednicze - specjalista w Wydziale Geodezji | Gospodarki Nieruchomosciami Starostwa Powiatowego

w Lubaczowie”.

Oferty mozna sktada¢ osobiscie w godz. od 7% do 15% w pokoju nr 8 Starostwa Powiatowego (sekretariat)

Oferty mozna wysyta¢ poczta na adres: Starostwa Powiatowego w Lubaczowie ul. Jasna 1, 37-600 Lubaczow.
W przypadku przestania oferty poczta decyduje data wptywu przesyiki do Starostwa Powiatowego w Lubaczowie.

Oferty otrzymane po terminie okreslonym wyzej nie beda rozpatrywane.

Lista kandydatow spetniajacych wymagania formalne ogtasza sie niezwiocznie w BIP i na tablicy ogloszen Starostwa,
gdzie pozostaje do momentu ogtoszenia wyniku naboru.

Kandydaci spefniajacy wymagania formalne zostang powiadomieni o terminie i miejscu drugiego etapu naboru.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana w Biuletynie Informacii Publicznej https://bip.powiatlubaczowski.pl
oraz na tablicy ogtoszen w Starostwie Powiatowym w Lubaczowie ul. Jasna 1.
Dodatkowe informacie: tel. (016) 6328706, lub w pokoju Nr 6 Starostwa Powiatowego w Lubaczowie.

Lubaczow, dnia 22.05.2025 .



