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I. OBSZAR ARCHITEKTONICZNY

PODOBSZAR: Dostepnosc¢ dojscia do obiektow oswiatowych

STANDARD: 1.1. STANDARD DOSTEPNOSCI DOJSCIA DO OBIEKTOW OSWIATOWYCH *( standard obligatoryjny)

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajace z poziomu Sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

W ramach grantu planuje sie dostosowanie dostepnosci dojscia do obiektéw oswiatowych zgodnie z wymaganiami okreslonymi w standardzie na
poziomie podstawowym poprzez:

- obnizenie kraweznika przy ciggu pieszym od furtki do drogi wewnetrznej,

- o$wietlenie ciggu pieszego miedzy budynkiem A(gtéwnym), a budynkiem B — zakup i montaz oswietlenia,

- zapewnienie bezpiecznych warunkow do poruszania sie poprzez wyrazne rozgraniczenie ruchu pieszego i ruchu kotowego poprzez oznakowanie ich
liniami tak, aby zapewnié bezpieczne warunki poruszania sie uzytkownikéw, w szczegdlnosci oséb z ograniczong mobilnoscig i percepcja.

W przysztosci z uwagi na to, ze wszyscy uczniowie Szkoty Podstawowej nr 3 s3 osobami z niepetnosprawnoscig(intelektualng w stopniu umiarkowanym,
znacznym, autyzmem lub niepetnosprawnosciami sprzezonymi) dowozeni s w bezposrednie sgsiedztwo budynkéw A i B w zwigzku z tym przy budynku
B zostanie wyznaczone miejsce postojowe dla oséb niepetnosprawnych, wymalowane na niebiesko i oznaczone symbolem osoby na wézku.

Dojscie do pomieszczen wspdlnych jest opisane w IPPD SP4.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Zajecia edukacyjne i opiekunicze w Szkole Podstawowej nr 3 realizowane sg w dwéch budynkach (budynek A - gtéwny, budynek B). Dodatkowo stotéwka,
biblioteka i gabinet profilaktyki (pomieszczenia wspdlne z SP nr 4) zlokalizowane sg w odrebnych budynkach. Wszystkie budynki znajdujg sie na jednej
dziafce.

Z uwagi na to, ze wszyscy uczniowie Szkoty Podstawowej nr 3 s3 osobami z niepetnosprawnoscig(intelektualng w stopniu umiarkowanym, znacznym,
autyzmem lub niepetnosprawnosciami sprzezonymi)dowozeni sg w bezposrednie sgsiedztwo budynkéw A i B.

Przestrzen parkingu — ruch kotowy przecina sie z ruchem pieszym. Od furtki cigg chodnika przeciety wewnetrzng drogg, nie wszedzie obnizone krawezniki.
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Aktualnie szkofa jest w trakcie budowy fragmentu nowego chodnika, umozliwiajgcego rozgraniczenie ruchu pieszego i ruchu kotowego, oraz dojscie do
pomieszczen wspodlnych. Powyzsza inwestycja zostanie sfinansowana ze srodkéw wtasnych. Cigg pieszy jest czesciowo oswietlony.

Ciagi piesze umozliwiajg samodzielnos¢ poruszania sie osobom z ograniczong mobilnoscig i percepcjg oraz czesciowo uwzgledniajg rozwigzania opisane w
Modelu, jako zapewniajgce bezpieczenstwo poruszania sie uzytkownikéw.

Na parkingu szkolnym jest jedno wyznaczone miejsce postojowe dla oséb niepetnosprawnych, znajduje sie ono przed budynkiem, w ktédrym miesci sie
szkota podstawowa nr 4 oraz czes$¢ pomieszczen wspdlnych (biblioteka i gabinet profilaktyki) i spetnia wymagania okre$lone w modelu.

Szerokos$¢ furtki oraz chodnika prowadzgcego na plac przedwejsciowy spetniajg wymagania okreslone w standardzie na poziomie podstawowym. Plac jest
szeroki, réwny.

Zagospodarowanie terenu umozliwia podjechanie pojazdéw osobowych i specjalnych pod wejscie do budynku B, jednak nie ma tam wyznaczonego
miejsca postojowego dla oséb niepetnosprawnych.

Efekty dziatarn/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:
- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Dojscie do dostepnego wejscia w budynku A i budynku B spetniajgce wymagania obligatoryjne.
Zrédta weryfikacji: raport lidera

REZULTATY:
Podniesienie dostepnosci dojscia do budynku szkoty poprzez obnizenie kraweznikéw i wydzielenie z ruchu kotowego oswietlonego ciggu pieszego.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:5 miesiecy

Katalog wydatkow niezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Zakup i montaz oswietlenia
Ustuga wytyczenia, oznakowania i rozgraniczenia ciggu pieszego i kotowego
Ustuga obnizenia kraweznikéw

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Strefa wejscia gtdwnego nie zostanie zmodyfikowana w sposéb mogacy obnizyé dostepnos$é — tzn. nie zostang wprowadzone modyfikacje, ktére nie beda
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zgodne z okreslonymi w standardzie zaleceniami.
Ewentualne remonty i dalsze modyfikacje bedg uwzgledniaty zachowanie wprowadzonych rozwigzan i dostosowan, ewentualnie wptyng na ich poprawe.

STANDARD: 1.2. STANDARD DOSTEPNOSCI WEJSC DO BUDYNKU*( standard obligatoryjny)

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajace z poziomu Sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

W ramach grantu wejscie gtdwne do budynku zostanie dostosowane zgodnie z wymaganiami obligatoryjnymi okreslonymi na poziomie podstawowym.
Wejscie to, wolne od barier architektonicznych, umozliwi swobodne dotarcie na teren szkoty, poprzez:

W budynku A:

Likwidacje progu w przedsionku.

Instalacje oswietlenia w przedsionku.

Usuniecie przedmiotdéw ograniczajgcych poruszanie sie w przedsionku.

W budynku B:

Wymiane drzwi wejsciowych (bezprogowe, minimum 90 cm szerokosci).

Zapewnienie przestrzeni manewrowej w przedsionku poprzez likwidacje drugich drzwi oraz wymiane kaloryfera na wezszy.
Wprowadzenie koloru wokdt drzwi w celu zidentyfikowania gtéwnego wejscia w budynku.

Pomalowanie pasa kontrastujgcego miedzy ramg a elewacjq i posadzka.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

W budynku A wejscie gtéwne znajduje sie na poziomie terenu. Szerokos¢ drzwi odpowiednia (ponad 100 cm), prég w drzwiach w przedsionku. Przedmioty
ruchome zlokalizowane w przedsionku ograniczajg przestrzeri manewrowsa.

Budynek B - Wejscie gtdwne z poziomu terenu, zadaszone i oswietlone. Przestrzen manewrowa w przedsionku mniejsza niz wymagana w modelu. Préog w
drzwiach wejsciowych. Szerokos¢ drzwi odpowiednia, pomimo tego drzwi sg zniszczone i wymagajg wymiany.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:
- wskazniki
- rezultaty
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WSKAZNIKI:
1. Wejscia do budynku A i B spetniajg wymagania okreslone w modelu na poziomie podstawowym

zrédta weryfikacji: raport lidera dostepnosci

REZULTATY:

Zapewnienie dostepnosci wejscia gtéwnego do budynku A i B poprzez wprowadzenie modyfikacji, zgodnie z wymaganiami okreslonymi na poziomie
podstawowym Modelu DS

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:5 miesigcy

Katalog wydatkow niezbednych do realizacji planowanych dziatar/inwestycji

Budynek A:

Likwidacja progu w drzwiach w przedsionku

Instalacja oswietlenia w przedsionku

Budynek B:

Zakup drzwi wejsciowych z ustugg

Zakup kaloryfera wezszego

Prace remontowe wymiana kaloryfera, demontaz drugich drzwi w przedsionku

Ustuga pomalowania: pasa kontrastujgcego miedzy ramg a elewacjg i posadzka oraz koloru wokét drzwi w celu zidentyfikowania gtéwnego wejscia w
budynku

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Strefa wejscia gtéwnego nie zostanie zmodyfikowana w sposdéb mogacy obnizyé dostepnosé — tzn. nie zostang wprowadzone modyfikacje, ktére nie beda
zgodne z okreslonymi w standardzie zaleceniami.
Ewentualne remonty i dalsze modyfikacje beda uwzgledniaty zachowanie wprowadzonych rozwigzan i dostosowan, ewentualnie wptyng na ich poprawe.

STANDARD: 1.3. STANDARD DOSTEPNOSCI SZATNI

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

RA mbi . POLITECHNIKA
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W okresie realizacji grantu:

w budynku A na kondygnacji 0 i budynku B zostang zakupione szafki. Zostang umieszczone na nich kontrastowe numery, ktére bedg wyrdzniaé sie
kolorystycznie na tle ptaszczyzn pionowych i poziomych.

Bedga to szafki zamykane, z miejscem na buty, nakrycie gtowy oraz powieszenie odziezy wierzchniej. Czes¢ szafek, zgodnie z wymaganiami Modelu, bedzie
sie znajdowad sie na wysokosci 40-110 cm. Wieszaki w szafkach znajdowac sie bedg na dwdch wysokosciach. Szafki bedg wyrézniaé sie kolorystycznie na
tle ptaszczyzn pionowych i poziomych.

Dodatkowo w budynku B na poziomie dostepnym zostanie przesunieta Sciana juz istniejgcej wneki na wymiar odpowiedni do gtebokosci szafek
ubraniowych, w powstatym miejscu zostang umieszczone szafki ubraniowe. Powiekszona wneka zostanie wyszpachlowana, pomalowana, a na podfodze
zostang utozone ptytki podtogowe.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskdw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajacych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Budynek nr A:

Z uwagi na specyfike szkoty w kazdej sali lekcyjnej jest zorganizowana szatnia
Dodatkowo szatnia na kondygnacji parteru, we wnece korytarza z miejscem na wozki
W szkole nie ma szafek ubraniowych

Budynek nr B:

Z uwagi na specyfike szkoty w kazdej sali lekcyjnej jest zorganizowana szatnia

W szkole nie ma szafek ubraniowych

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:

1. Szatnia szkoty w budynku A i B spetnia wymagania okreslone w MDS jako obligatoryjne i zalecane na poziomie podstawowym
zrédta weryfikacji: raport lidera dostepnosci
2. Zwiekszenie zasobow szkoty w budynku A i B o wyposazenie (szafki szatniowe)
zrodta weryfikacji: report lidera, FV.

RA mbi . POLITECHNIKA
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REZULTATY:
Podniesienie standardu dostepnosci szatni szkolne;.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:6 miesigcy

Katalog wydatkéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Zakup szafek szatniowych w tym:

Budynek A: - szafka szkolna dla 20 ucznidow

Budynek B: - szafka szkolna dla 10 uczniéw

Oznakowanie szafek— zakup ustugi drukarskiej

Prace remontowe - powiekszenie wneki , szpachlowanie, malowanie, utozenie ptytek na podtodze

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Szatnie nie zostang zmodyfikowane w sposdb mogacy zmniejszy¢ dostepnosé — to znaczy nie zostang wprowadzone modyfikacje, ktdre nie bedg zgodne z
okre$lonymi w standardzie zaleceniami.

Ewentualne remonty i dalsze modyfikacje beda uwzgledniaty zachowanie wprowadzonych rozwigzan i dostosowan, ewentualnie wptyng na ich poprawe,
np. wprowadzenie oznaczen fakturowych, kontrastowych elementéw.

STANDARD: 1.4. STANDARD DOSTEPNOSCI KOMUNIKACJI POZIOME!)

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajace z poziomu Sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

W ramach realizacji grantu zaplanowano szereg prac remontowo — budowlanych, do przeprowadzenia ktoérych, niezbedne bedzie przygotowanie
dokumentacji technicznej. Koszty opracowania powyiszej dokumentacji zostana poniesione ze srodkéw wtasnych.

W ramach grantu:
Budynek A:
Przeprowadzona zostanie modernizacja obu kondygnacji budynku (parter i | pietro).Modernizacja obejmowac¢ bedzie malowanie Scian. Nastgpi

RAR m biur POLITECHNIKA
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skontrastowanie ze sobg $cian i posadzek poprzez zastosowanie odmiennych koloréw (LRV min. 50%).

Obie kondygnacje zostang skontrastowane kolorystycznie, aby utatwic¢ uczniom orientacje w budynku (element poziomu sredniego MDS).

Elementy (kaloryfery)umieszczone na $cianach i wystajgce na odlegtos¢ wiekszg niz 10 cm zostang wymienione na wezsze — parter — 3 szt, | pietro — 1 szt.
Z uwagi na nieznaczne rozbieznosci w szerokosci poszczegélnych drzwi (mniejsze niz 3 cm w odniesieniu do wymagan MDS — wymiary na granicy), oraz
majac na uwadze racjonalnos¢ i efektywnos¢ wydatkowania srodkéw publicznych, aktualne potrzeby oraz plany szkoty, wymienione zostang 3 sztuki
drzwi, w pomieszczeniach, ktére zostang wyremontowane (2 szt. drzwi skrzydtowe tj. 1 szt. kondygnacja 0, 1 szt. kondygnacja li 1 szt. drzwi przesuwne—
kondygnacja 0). Zapewniona zostanie minimalna szerokos$¢ — 90cm w Swietle oscieznicy oraz zostang zlikwidowane progi, aby umozliwi¢ swobodne i
bezpieczne poruszanie sie 0séb z niepetnosprawnosciami. Drzwi bedg w kolorze kontrastowym w stosunku do $cian i podtogi, klamki bedg
skontrastowane z barwa drzwi.

Budynek B:

Modernizacja obejmowac bedzie malowanie $cian. Nastgpi skontrastowanie ze sobg $cian i posadzek poprzez zastosowanie odmiennych koloréw (LRV
min. 50%).

Elementy (kaloryfery)umieszczone na $cianach i wystajgce na odlegtos¢ wiekszg niz 10 cm zostang wymienione na wezsze — 2 szt.

Dodatkowo przy modernizacji w budynku A i B nastgpi zmiana lokalizacji wtgcznikow oraz gniazdek na rekomendowane w Modelu wysokosci (wyjscie
poza wymagania obligatoryjne).

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajacych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Budynek Askfada sie z dwdch kondygnacji.

Nie wszystkie $ciany i posadzki s3 ze sobg skontrastowane poprzez zastosowanie odmiennych koloréw (LRV min. 50%). Sciany wymagaja odéwiezenia
(pomalowania).

Na korytarzach zapewnione jest oswietlenie sztuczne oraz naturalne (okna).

Czes¢ drzwi nie ma wymaganej, minimalnej szerokosci w $wietle oscieznicy, ktdra zgodnie z zatozeniami Modelu wynosi 90 cm.

Elementy wyposazenia znajdujace sie poza trasg wolng od przeszkdd sg odpowiednio zabezpieczone i wyrdznione wizualnie (kontrast kolorystyczny).

Budynek B
Pomieszczenia szkoty zlokalizowane sg na poziomie parteru (kondygnacja 0). Na korytarzach zapewnione jest oswietlenie sztuczne oraz naturalne (okna),
zapewniony kontrast. Sciany wymagaja od$wiezenia (pomalowania)

Efekty dziatan/inwestycji oraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- 24y, POLITECHNIKA
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- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Ciagi komunikacyjne w budynku A i B spetniajg wymagania obligatoryjne okreslone na poziomie podstawowym

Zrédta weryfikacji: protokdt odbioru robét budowlanych, raport lidera dostepnosci, FV

REZULTATY:
Podniesienie standardu komunikacji poziomej poprzez remont ciggédw komunikacyjnych.

Czas ich realizacji/wdrozenia: 15 miesiecy

Katalog wydatkow niezbednych do realizacji planowanych dziatar/inwestycji

Opracowanie dokumentacji technicznej —koszty poniesione ze sSrodkéw wtasnych

Budynek nr A:

Zakup i wymiana drzwi:

(1szt. skrzydto drzwi wraz z oscieznicg — kondygnacja 0, 1 szt. drzwi przesuwne, 1 szt. skrzydto drzwi bez oscieznicy — kondygnacja 1)
malowanie korytarzy (prace malarskie)

zakup i wymiana kaloryferéw na wezsze

zakup i wymiana gniazd i wtgcznikéw

Budynek nr B:

malowanie korytarza (prace malarskie)
zakup i wymiana gniazd i wtgcznikéw
zakup i wymiana kaloryferéw na wezsze

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Ciggi komunikacyjne nie zostang zmodyfikowane w sposdéb moggcy obnizy¢ dostepnosc — tzn. nie zostang wprowadzone modyfikacje, ktére nie beda
zgodne z okreslonymi w standardzie zaleceniami.
Ewentualne remonty i dalsze modyfikacje bedg uwzgledniaty zachowanie wprowadzonych rozwigzan i dostosowan, ewentualnie wptyng na ich poprawe.

RARR mbi : POLITECHNIKA
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STANDARD: 1.5. STANDARD DOSTEPNOSCI KOMUNIKACJI PIONOWE)

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Budynek A:

W trakcie grantu zostanie zapewnione kontrastowe oznakowanie krawedzi pierwszego i ostatniego stopnia w biegu schodowym, zgodnie z wymogiem
modelu. Zostanie zamontowana porecz na spoczniku posrednim.

Osiggniecie Standardu dostepnosci komunikacji pionowej w budynku B nie jest planowane do realizacji w ramach grantu.

Przy budynku B wybudowany zostat nowy budynek, ktéry jest niewykoriczony. W przysztosci planowane sg dziatania majace na celu utworzenie w tym
budynku Centrum Rozwoju Dziecka i Wspierania Rodzin, w ktérym znajdowac sie bedg gabinety specjalistyczne przeznaczone do prowadzenia terapii,
przestrzen szkoleniowo — konferencyjna dla rodzicéw. Z uwagi na fakt, ze jest to budynek wielokondygnacyjny planowane jest rdwniez uruchomienie
windy.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Budynek A:

Dwie kondygnacje potgczone jedng klatkg schodowa. Szeroko$¢ schodéw wynosi minimum 120 cm. Wzdtuz biegu schodéw zamontowane sg porecze po
obu stronach schodéw.

Krawedzie pierwszego i ostatniego stopnia w biegu schodowym nie sg oznaczone w sposdb kontrastowy zgodnie z wymogiem modelu. Dostepnos¢
kondygnacji | zapewniona przez dzwig wewnetrzny.

Budynek B:
Pomieszczenia szkoty zlokalizowane sg na poziomie parteru (kondygnacja 0).

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:
- wskazniki

RAR m biur POLITECHNIKA
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- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Ciagg komunikacji pionowej w budynku A spetnia wymagania obligatoryjne okreslone na poziomie podstawowym
2. Budynek B — nie dotyczy

Zrédta weryfikacji: raport lidera, protokét odbioru robot
REZULTATY:
Zapewnienie poprawy dostepnosci komunikacji pionowej w budynku A zgodnie z wymaganiami okreslonymi w standardzie na poziomie podstawowym

Budynek B — nie dotyczy

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy

Katalog wydatkow niezbednych do realizacji planowanych dziatar/inwestycji

Budynek A:
Oznaczenie schoddow/ namalowanie kontrastow
Zakup i montaz poreczy na spoczniku

Budynek B — nie dotyczy

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Dzwig wewnetrzny oraz klatka schodowa nie zostang zmodyfikowane w sposéb moggacy obnizy¢ dostepnosé — tzn. nie zostang wprowadzone modyfikacje,
ktore nie bedg zgodne z okreslonymi w standardzie zaleceniami.

Wszelkie pdzniejsze modernizacje i remonty bedg uwzgledniaty zachowanie wprowadzonych rozwigzan i dostosowan, ewentualnie wptyng na ich
poprawe.

RARR mbir POLI'['ECHNIKA
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STANDARD: 1.6. STANDARD DOSTEPNOSCI SAL LEKCYJNYCH

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Dziatania planowane w ramach grantu:

Budynek A:

W celu poprawy dostepnosci sal lekcyjnych w jednej Salina kondygnacji 0 zostang wstawione drzwi wraz z oscieznicg o szerokosci minimum 90 cm w
Swietle oScieznicy, co zostato juz uwzglednione w standardzie: dostepnos¢ komunikacji poziomej.

Sale zostang ods$wiezone - pomalowane. Przy doborze koloréw $cian i podtogi zachowany zostanie kontrast barwny na poziomie okreslonym w MDS.
W niektdrych salach lekcyjnych zostang wymienione spawy w juz istniejgcych wyktadzinach o wiasciwosciach antyposlizgowych, dedykowanych
placowkom oswiatowym.

Przy modernizacji nastgpi zmiana lokalizacji gniazdek na rekomendowanych w Modelu wysokosciach(wyjscie poza wymaganie obligatoryjne).

W oknach zamontowane zostang rolety, umozliwiajgce regulacje natezenia swiatta zewnetrznego.

W salach dla dzieci z kl. I-1ll, z uwagi na fakt, Zze wszyscy uczniowie wymagaja zindywidualizowanego podejscia oraz dostosowania czasu pracy do ich
specyficznych potrzeb wynikajacych z posiadanej niepetnosprawnosci (autyzm, niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym,
znacznym, lub niepetnosprawnosc sprzezona)wyraznie wydzielone zostang dwie strefy: do nauki oraz do zabawy, wypoczynku i wyciszenia (element
poziomu sredniego MDS) — wydatki dotyczgce powyzszego zostang ujete w obszarze technicznym, standardzie dostepnosci wyposazenia sal lekcyjnych.

Budynek B:

Sale zostang pomalowane, na podtogach zostanie potozona wyktadzina o wtasciwosciach antyposlizgowych, dedykowana placéwkom os$wiatowym.
Przy doborze koloréw $cian i podtogi zachowany zostanie kontrast barwny na poziomie okreslonym w MDS.

Przy modernizacji nastgpi zmiana lokalizacji wszystkich wigcznikdw oraz gniazdek na rekomendowanych w Modelu wysokosciach, a w jednej z sal
lekcyjnych wykonana zostanie instalacja tréjfazowa (sita) potrzebna do podtgczenia kuchenki, gdyz w sali tej prowadzone sg zajecia rozwijajgce
zainteresowania, m.in. kulinarne/gospodarstwo domowe.

W oknach zamontowane zostang rolety, umozliwiajgce regulacje natezenia swiatta zewnetrznego.

W kolejnych latach planowana jest systematyczna wymiana oswietlenia na ledowe. Docelowo poprawa dostepnosci uwzgledniajgca zalecenia opisane w
modelu wprowadzana bedzie we wszystkich salach.

RAR m biur POLITECHNIKA
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Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Zaréwno w budynku A i B:

sale lekcyjne w wiekszosci sg duze i przestronne. Kolory scian i posadzek w jasnych, stonowanych barwach.

Powierzchnia sal umozliwia zarzgdzanie przestrzenig w celu zapewnienia przejscia miedzy meblami o szerokosci minimum 90 cm. Jest takze mozliwos¢
zapewnienia przestrzeni manewrowej w obrebie stref kluczowych.

Nie wszystkie drzwi do sal lekcyjnych majg szerokos$¢ minimum 90 cm w Swietle oScieznicy(nieznaczne rozbieznosci w szerokosci poszczegdlnych drzwi -
mniejsze niz 3 cm — na granicy).

W salach jest dostep do $wiatta naturalnego oraz oswietlenie sztuczne. Czesc sal jest wyposazona w rolety umozliwiajgce regulacje natezenia swiatta
zewnetrznego.

Efekty dziatarn/inwestycji oraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. 50 % sal lekcyjnych spetni wymagania obligatoryjne okreslone na poziomie podstawowym.

Zrédta weryfikacji: raport lidera dostepnosci, faktura FV,

REZULTATY:
Zwiekszenie dostepnosci sal lekcyjnych w budynku A i B.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy

Katalog wydatkdéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Budynek A:

Ustuga malowania sal

Wymiana spawéw w wyktadzinie

Zakup i zmiana lokalizacji gniazdek (prace remontowe, ustugi elektryczne)
Zakup i zainstalowanie rolet

- 24y, POLITECHNIKA
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Budynek B:

Ustuga malowania sal

Zakup i zainstalowanie gniazdek i wtgcznikéw ( ustugi elektryczne, prace remontowe)

Wykonanie instalacji tréjfazowe;j

Zakup i zainstalowanie rolet

Zakup ustugi potozenia wyktadziny o wtasciwosciach antyposlizgowych, dedykowana placéwkom oswiatowym.

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Sale lekcyjne nie zostang zmodyfikowane w sposdb mogacy obnizy¢ dostepnosé — tzn. nie zostang wprowadzone modyfikacje, ktére nie bedg zgodne z
okreslonymi w standardzie zaleceniami.

Wszelkie pdzniejsze modernizacje i remonty bedg uwzgledniaty zachowanie wprowadzonych rozwigzan i dostosowan, ewentualnie wptyng na ich
poprawe.

STANDARD: 1.7. STANDARD DOSTEPNOSCI SAL SPORTOWYCH

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

W ramach grantu:

Sciany zostang pomalowane, zostanie zachowany kontrast barwny na poziomie okre$lonym w MDS.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa podczas prowadzenia zajec na sali gimnastycznej filar, ktory jest immanentng czescig sali, zostanie obudowany
materiatem zapewniajgcym amortyzacje.

W oknach zamontowane zostang rolety, ktére ograniczg dostep promieni stonecznych do pomieszczenia.

Przy modernizacji nastgpi zmiana lokalizacji gniazdek na rekomendowanych w Modelu wysokosciach.

Wszystkie lampy zostang wymienione na ledowe, pozwalajace na rownomierne oswietlenie pomieszczenia.

Zostanie wymienione skrzydto drzwiowe, co zostato juz uwzglednione w standardzie: dostepnos$é komunikacji poziome;.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

W budynku Ana kondygnacji 1znajduje sie sala gimnastyczna oraz pomieszczenia rewalidacyjne (na parterze w budynku A) stuzgce do zaje¢ sportowych.
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Pomieszczenia oswietlone sg swiattem naturalnym i sztucznym.

W oknach brak rolet oraz innych rozwigzan ograniczajgcych dostep promieni swiatta do pomieszczenia.

Szkota posiada takze zdolno$ci organizacyjne i zasoby w celu zapewnienia przestrzeni, innej niz sala gimnastyczna, do realizacji zaje¢ z wychowania
fizycznego — wielofunkcyjne boisko szkolne.

Efekty dziatan/inwestycji oraz czas ich realizacji/wdrozenia:
- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Sala gimnastyczna spetnia wymagania obligatoryjne okreslone na poziomie podstawowym

Zrédta weryfikacji: FV, raport lidera dostepnosci, protokét odbioru robét

REZULTATY:
Zwiekszenie dostepnosci osobom z niepetnosprawnosciami w korzystaniu z sali gimnastycznej.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy

Katalog wydatkow niezbednych do realizacji planowanych dziatar/inwestycji

Zakup i zainstalowanie rolet

Zakup i zainstalowanie oswietlenia ledowego

Zakup i montaz bezpiecznej obudowy filara w sali gimnastycznej
Ustuga malowania $cian

Zakup i zainstalowanie gniazdek

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Sala gimnastyczna nie zostanie zmodyfikowana w sposéb mogacy obnizy¢ dostepnosé — tzn. nie zostang wprowadzone modyfikacje, ktére nie beda
zgodne z okreslonymi w standardzie zaleceniami.

Wszelkie pdZniejsze modernizacje i remonty bedg uwzgledniaty zachowanie wprowadzonych rozwigzan i dostosowan, ewentualnie wptyng na ich
poprawe.

STANDARD: 1.8. STANDARD DOSTEPNOSCI SAL REWALIDACYJNYCH

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje

RAR m biur POLITECHNIKA
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w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Budynek A:

W celu poprawy dostepnosci sal rewalidacyjnych (gabinetéw), zgodnie z wymaganiami okreslonymi w standardzie na poziomie podstawowym, w
pierwszej kolejnosci zapewnione zostanie:

-zwiekszenie liczby sal rewalidacyjnych (gabinetéw) do 4 (potgczenie dwdch matych sal lekcyjnych poprzez wyburzenie $cian dziatowych)

- nowo powstata sala zostanie gruntownie wyremontowana(wyburzenie Scian w celu zapewnienia odpowiedniej powierzchni, wykonanie nowej podtogi,
szpachlowanie i malowanie $cian, modernizacja instalacji elektrycznej, zamontowanie o$wietlenia, zamontowanie rolet,ktére ograniczg dostep promieni
stonecznych do pomieszczenia) i zostanie zamontowane skrzydto drzwiowe, co wymienione zostato w ramach modernizacji komunikacji poziome;j

- pozostate 3 gabinety zostang wyremontowane (malowanie). Zapewniony/ Zachowany zostanie kontrast miedzy ptaszczyzng pionowg a pozioma (min. 50
LRV).

- we wszystkich 4 gabinetach zapewnione zostang odpowiednie przestrzenie manewrowe

- we wszystkich gabinetach przy modernizacji nastapi zmiana lokalizacji gniazdek na rekomendowanych w Modelu wysokosciach.

Po okresie realizacji wsparcia w ramach grantu przy lokalizacji nowych pomieszczen do prowadzenia zaje¢ rewalidacyjnych bedzie brana pod uwage ich
wiasciwa powierzchnia, odpowiadajgcg minimalnej okres$lonej w modelu na poziomie srednim. Pozwoli to m.in. na zapewnienie przestrzeni manewrowej

oraz szerokosci nie mniejszej niz 90 cm miedzy meblami.

Budynek B — nie dotyczy

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

W budynku A na parterze, znajdujg sie trzy pomieszczenia petnigce funkcje sal rewalidacyjnych. W pomieszczeniach zapewniony jest dostep swiatta
naturalnego oraz o$wietlenie sztuczne. W oknach umieszczone sg rolety umozliwiajgce regulacje dostepu swiatta. Kontrast barwny nie we wszystkich jest
zapewniony.

Wsparcie specjalistéw odbywa sie rdwniez w innych pomieszczeniach (np. sale lekcyjne), w zaleznosci od biezgcych potrzeb i mozliwosci. Poprawa
dostepnosci sal rewalidacyjnych i ich doposazenie jest kluczowe w obliczu potrzeb ucznidéw uczeszczajacych do szkoty z uwagi na fakt, ze wszyscy
uczniowie wymagajg zindywidualizowanego podej$cia oraz dostosowania czasu pracy do ich specyficznych potrzeb wynikajacych z posiadanej
niepetnosprawnosci (autyzm, niepetnosprawnosé intelektualna w stopniu umiarkowanym, znacznym, lub niepetnosprawnosc sprzezona).

Efekty dziatai/inwestycji oraz czas ich realizacji/wdrozenia:
- wskazniki

- 24y, POLITECHNIKA
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- rezultaty

WSKAZNIKI:

1. 4 salerewalidacyjne (gabinety) oraz inne pomieszczenia (np. sale lekcyjne, w ktdrych réwniez odbywad sie bedzie wsparcie specjalistdw) spetniaja
wymagania obligatoryjne okreslone na poziomie podstawowym

Zrédta weryfikacji: protokét odbioru prac budowlanych, FV, raport lidera dostepnosci

REZULTATY:

Zapewnienie dostepnosci sal rewalidacyjnych.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy

Katalog wydatkowniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Budynek A:

Prace remontowo-budowlane, np. malowanie, szpachlowanie, wyburzanie $cian, potozenie wyktadziny o wtasciwosciachantyposlizgowych w nowej Sali,
zamontowanie rolet, nowego oswietlenia

Prace malarskie w pozostatych salach

Zakup i zainstalowanie gniazdek

Budynek 2 — nie dotyczy

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Sale rewalidacyjne nie zostang zmodyfikowane w sposdéb mogacy obnizy¢ ich dostepnos¢ — tzn. nie zostang wprowadzone modyfikacje, ktore nie beda
zgodne z okreslonymi w standardzie zaleceniami.

Wszelkie pdzniejsze modernizacje i remonty beda uwzgledniaty zachowanie wprowadzonych rozwigzan i dostosowan, ewentualnie wptyng na ich
poprawe.

STANDARD: 1.9. STANDARD DOSTEPNOSCI STOtOWKI SZKOLNE)

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu Sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Planowane dziatania w ramach grantu:
W celu poprawy dostepnosci stotdwki, zgodnie z wymaganiami obligatoryjnymi okreslonymi w standardzie na poziomie podstawowym:

RAR m biur POLITECHNIKA
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— wprowadzone zostanie oznakowanie drzwi wejsciowych do stotéwki pozwalajgce uczniom, w szczegdlnosci niepetnosprawnym, odnalez¢ sie w
przestrzeni szkolnej

— zostanie dostosowane miejsce wydawania positkdw - zamontowanie lady do wydawania positkdw na wysokosci do 90 cm, na szerokosci nie
mniejszej niz 90 cm oraz okna podawczego.

— zostang przeprowadzone prace malarko — remontowe z zastosowaniem kontrastu miedzy posadzkg a $cianami na poziomie 50% LRV.

Przy wejsciu do stotdwki, do czasu braku rozwigzan zapewniajgcych dojscie wszystkim uzytkownikom, dostepno$é zostanie zapewniona
w sposoOb organizacyjny.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajacych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Stotéwka szkolna znajduje sie w osobnym budynku (budynek administracji) i jest czescig wspdlng dla uczniéw Szkoty Podstawowej nr 3 (uczniowie z
niepetnosprawnosciami: autyzm, niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym, znacznym, lub niepetnosprawnos¢ sprzezona)oraz Szkoty
Podstawowej nr 4 (niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie).

Do wejscia do budynku prowadzg schody oraz pochylnia. Drzwi do stotdwki sg mocno wyeksploatowane.

W pomieszczeniu posadzki sg réwne, bez uszkodzen. Miedzy ptaszczyzng pionowa a pozioma nie jest zapewniony kontrast barwny na poziomie 50% LRV.
Powierzchnia stotéwki umozliwia zarzadzanie przestrzenig w celu zapewnienia przejscia miedzy meblami o szeroko$ci minimum 90 cm. Jest takze
mozliwosé zapewnienia przestrzeni manewrowej w strefie odbioru positku.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:
- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Stotéwka spetniajgca wymagania okreslone jako obligatoryjne na poziomie podstawowym
zrodta weryfikacji: raport lidera dostepnosci, FV

REZULTATY:
Poprawa dostepnosci stotéwki szkolne;.
CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA: 6 miesiecy

Katalog wydatkdéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Oznakowanie drzwi
Zamontowanie ladypodawczej

- 24y, POLITECHNIKA
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Zamontowanie okna podawczego
Obnizenie wiacznikéw swiattfa i gniazdek
Prace malarsko — remontowe

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Stotéwka szkolna nie zostang zmodyfikowana w sposéb mogacy obnizy¢ jej dostepnosé — tzn. nie zostang wprowadzone modyfikacje, ktore nie bedg
zgodne z okreslonymi w standardzie zaleceniami.

Wszelkie pdzniejsze modernizacje i remonty bedg uwzgledniaty koncepcje projektowania uniwersalnego oraz zachowanie wprowadzonych rozwigzan
i dostosowan, ewentualnie wptyng na ich poprawe.

STANDARD: 1.10. STANDARD DOSTEPNOSCI SWIETLICY SZKOLNE)

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Zgodnie z wymaganiami okreslonymi w standardzie dostepnosci swietlicy szkolnej na poziomie podstawowym,pomieszczenie zostanie pomalowane, aby
zapewnic¢ kontrast barwny miedzy ptaszczyzng pozioma a pionowg o wartosci minimum 50% LRV.

Na podtodze zostanie potozona wykfadzina o wtasciwosciach antyposlizgowych dedykowana placéwkom oswiatowym.

Przy modernizacji nastgpi zmiana lokalizacji gniazdek i wtgcznikdw na rekomendowanych w Modelu wysokosciach.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Szkota posiada swietlice usytuowang na parterze, w poblizu wejscia gtéwnego do budynkuB, dostepnego z poziomu terenu.

W pomieszczeniu posadzki sg réwne, bez uszkodzen. Informacje dotyczace szerokosci drzwi opisano w standardzie: komunikacji poziome;.
Zapewniony jest dostep swiatta naturalnego oraz oswietlenie sztuczne. W oknach sg rolety umozliwiajgce regulacje natezenia Swiatta zewnetrznego.
Zajecia Swietlicowe w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci organizowane sg takze w innych pomieszczeniach (sale lekcyjne).

Pomieszczenie jest wyraznie oznakowane, szeroko$¢ dojscia do pomieszczenia nie jest wezsza niz 160 cm.

Miedzy meblami zapewnione s3 przejscia nie wezsze niz 90 cm, a w miejscach strategicznych — powierzchnia manewrowa 150x150 cm

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:
- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:

RARR mbi . POLITECHNIKA
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1. Jedno pomieszczenie Swietlicowe spetnia wymagania okreslone jako obligatoryjne na poziomie podstawowym
zrédto weryfikacji: raport lidera dostepnosci

REZULTATY:
Poprawa dostepnosci swietlicy szkolnej

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy

Katalog wydatkoéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Budynek A — nie dotyczy

Budynek B:

Prace malarskie

Potozenie wyktadziny

Zakup i zainstalowanie gniazdek i wtgcznikéw

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Swietlica szkolna nie zostanie zmodyfikowana w sposéb mogacy obnizyé jej dostepnoéé — tzn. nie zostang wprowadzone modyfikacje, ktére nie beda
zgodne z okreslonymi w standardzie zaleceniami.

Wszelkie pdzniejsze modernizacje i remonty bedg uwzgledniaty zachowanie wprowadzonych rozwigzan i dostosowan, ewentualnie wptyng na ich
poprawe.

STANDARD: 1.11. STANDARD DOSTEPNOSCI BILBLIOTEKI SZKOLNEJ

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu Sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Powyzszy standard zostat opisany w IPPD Szkoty Podstawowej nr 4 z uwagi na fakt, ze jest to pomieszczenie wspdlne obu szkét.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:
- wskazniki
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- rezultaty
WSKAZNIKI:
REZULTATY:

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:

Katalog wydatkowniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

STANDARD: 1.12. STANDARD DOSTEPNOSCI POMIESZCZEN SANITARNYCH

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

W ramach grantu planuje sie:

W budynku A:

Jedno pomieszczenie sanitarne zostanie dostosowane dla potrzeb oséb niepetnosprawnych, zgodnie z wymaganiami obligatoryjnymi okreslonymi na
poziomie podstawowym w MDS. Pomieszczenie to zlokalizowane bedzie na najbardziejdostepnej kondygnaciji (0), w budynku A - gtéwnym, dostepnego z
poziomu terenu. W pomieszczeniu tym zostanie przeprowadzony gruntowny remont: wymienione instalacje: wod-kan i elektryczna oraz ptytki,wstawiona
kabina prysznicowa, umywalka, miska ustepowa oraz lezanka, dzieki czemu pomieszczenie to spetni warunki wymagane dla tzw.
changingplaces.Dodatkowo pomieszczenie to zostanie wyposazone w dozownikna mydto oraz podajnik na reczniki papierowe oraz uchwyty ruchome lub
state utatwiajgce korzystanie z wymienionych powyzej urzadzen.

Zostang réwniez wymienione drzwi (uwzglednione w obszarze architektonicznym — standard dostepnosci komunikacji poziomej)

Wyremontowane zostanie rowniez pomieszczenie sanitarne usytuowane na kondygnacji I, zostang tam wymienione: miska ustepowa, umywalka,
armatura tazienkowa, utozone ptytki. Dodatkowo pomieszczenie to zostanie wyposazone w dozownikna mydto oraz podajnik na reczniki papieroweoraz
uchwyty ruchome lub state utatwiajace korzystanie z wymienionych powyzej urzadzen. Sciany zostang od$wiezone (pomalowane).

Budynek B:
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Zmodernizowane zostanie jedno pomieszczenie sanitarne bedg tam wymienione: miska ustepowa (wiszgca), armatura fazienkowa, wymienione ptytki.
Dodatkowo pomieszczenie to zostanie wyposazone w dozownikna mydto oraz podajnik na reczniki papierowe, lustro. Sciany zostang odéwiezone
(pomalowane), w oknie zainstalowana roleta.

Przy modernizacji pomieszczen sanitarnych gniazdka usytuowane zostang na wysokosci rekomendowanej w Modelu.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskow/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

W szkole jest 9 toalet dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami ( w budynkuA - gtéwnym: na | kondygnacji znajdujg sie 3 toalety, na
kondygnacji 0 - 3 toalety, a w budynku B na parterze zlokalizowane s3 3 toalety).

Nie spetniajg one jednak wszystkich wymagan okreslonych jako obligatoryjne na poziomie podstawowym ( np. brak pochwytéw, lokalizacja umywalki,
brak przestrzeni manewrowej przy misie ustepowej). Modernizacja i wyposazenie niektdrych z wymienionych pomieszczen pozwoli na zastosowanie
rozwigzan okreslonych w standardzie na poziomie podstawowym.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:

1. Jedno pomieszczenie sanitarne spetniajgce wymagania okreslone jako obligatoryjne w MDS na poziomie podstawowym dla szkét specjalnych.
Zrédta weryfikacji:, FV, protokot odbioru, raport lidera dostepnosci

2. llos¢ wyremontowanych pomieszczen sanitarnych — 3szt
zrédta weryfikacji:, FV, protokét odbioru, raport lidera dostepnosci

REZULTATY:Poprawa dostepnosci pomieszczenia sanitarnego poprzez jego dostosowanie dla potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy

Katalog wydatkowniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Budynek A:
- remont 2 tazienek — Ustugi remontowe, koszt zakupu materiatéw budowlanych i wyposazenia, m. in.miski sedesowe, umywalki, uchwyty, lezanka,
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prysznic, armatura tazienkowa, ptytki,

- zakup dozownikéw na mydto i podajnikdw na reczniki papierowe, uchwytéw

Budynek B:

- zakup i montaz rolety

- remont 1 tazienki — Ustugi remontowe, koszt zakupu materiatéw budowlanych i wyposazenia,
- zakup dozownikéw na mydto i podajnikéw na reczniki papierowe, uchwytéw

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Toaleta nie zostanie zmodyfikowana w sposéb mogacy obnizy¢ jej dostepnos¢ — tzn. nie zostang wprowadzone modyfikacje, ktére nie beda zgodne z
okreslonymi w standardzie zaleceniami.

Wszelkie pdzniejsze modernizacje, remonty, zakupy itp. bedg uwzgledniaty zachowanie wprowadzonych rozwigzan i dostosowan, ewentualnie wptyng na
ich poprawe.

Il. OBSZAR TECHNICZNY

STANDARD: 2.1. STANDARD DOSTEPNOSCI WYPOSAZENIA SAL LEKCYJNYCH

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

3 sale lekcyjne (co stanowi 33 % ogdtu sal)umeblowanych zostanie zgodnie z wymaganiami (1 sala w budynku 1 na kondygnacji 0; 2 sale w budynku nr 2):
— Jedno stanowisko pracy - krzesto z regulacjg wysokosci oraz stét posiadajacy mozliwos¢ regulacji wysokosci blatu oraz kata jego nachylenia
— 20% szafek, pdtek umieszczone na poziomie od 40 do 110 cm nad poziomem posadzki
Sale wyposazone zostang w laptopy, w monitory interaktywne, ktére zamontowane zostang na prowadnicach, umozliwiajgcych regulacje ich wysokosci.
Pozwoli to na wygodne z nich korzystanie, np. dzieci poruszajgcych sie na wdzkach inwalidzkich (czesciowe spetnienie wymagan poziomu sredniego MDS)
Uzupetnione zostanie wyposazenie i dostepne w szkole pomoce dydaktyczne (w tym Srodki nietrwate - zuzywalne) wykorzystywane w czasie lekcji. Beda
to m.in. pomoce do zaje¢ muzycznych, do lekcji geografii, biologii, chemii, jezyka angielskiego, pomoce multimedialne, gry planszowe, gry edukacyjne,
uktadanki, historyjki, pomoce edukacyjne, klocki, tablice, plansze tematyczne, puzzle, karty pracy, pomoce do zajec plastycznych, pomoce sensoryczne,
gimnastyczne, matematyczne, pomoce do zaje¢ kulinarnych i gospodarstwa domowego, iin.
W okreslaniu specyfikacji planowanych zakupéw uwzglednione zostang wymagania zwigzane z zapewnieniem dostepnosci danego urzadzenia, sprzetu czy
mebli, kierujgc sie zasadami uniwersalnego projektowania. W specyfikacji uwzglednione zostanie minimum wymagania okreslonego w modelu.
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Sprzet komputerowy i oprogramowanie bedg dostosowane do indywidualnych potrzeb ucznidw, m.in. z wadami stuchu, wzroku, zaburzeniami
komunikacyjnymi czy ograniczeniami motorycznymi. Stosowane beda rozwigzania zapewniajgce dostosowanie formy i tresci przekazywanych w czasie
procesu dydaktycznego do indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniéw.

Zapotrzebowanie na indywidualne pomoce bedzie systematycznie monitorowane.

W przysztosci planuje sie poprawe oswietlenia, ktére w salach lekcyjnych bedzie spetnia¢ minimum okreslone w Modelu na poziomie srednim. Planuje sie
rowniez inwestycje w kierunku rozwigzan poprawiajgcych akustyke. W salach lekcyjnych zastosuje sie naktadki na krzesta w celu obnizenia poziomu
hatasu.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskdw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajacych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Szkota Podstawowa nr 3 jest szkot3 specjalng, wszyscy uczniowie posiadaja niepetnosprawnos¢ (autyzm, niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu
umiarkowanym, znacznym, lub niepetnosprawnos¢ sprzezona), w zwigzku z tym, w oddziale klasowym jest nie wiecej niz 8 oséb.

W salach lekcyjnych miejsca do nauki dostosowane sg do warunkéw antropometrycznych ucznidéw.

Szkota posiada krzesta i stoty w réznych rozmiarach. W oparciu o prowadzone pomiary oraz obserwacje nauczycieli meble sg dostosowywane do wzrostu
uczniow.

Szafki, p6tki i inne miejsca przechowywania m.in pomocy dydaktycznych sg takze umieszczone na poziomie od 40 do 110 cm nad poziomem posadzki.
Stoliki, krzesetka oraz meble sg uzywane juz przez kilka lat, wymagajg wymiany.

W szkole nie ma stanowisk pracy - stotdw posiadajgcych mozliwos¢ regulacji wysokos$ci blatu oraz kata jego nachylenia, w rozmiarze okreslonym w
Modelu. Miejsce pracy nie ma oswietlenia punktowego.

Zapewniona jest w szkole dostepnos$¢ wyposazenia i pomocy (w tym Srodkow nietrwatych) czesciowo dostosowana do aktualnych potrzeb, stuzgcych do
realizacji procesu dydaktycznego, zaktadajgcego zastosowanie zréznicowanych rozwigzan, wspierajgcych specjalne potrzeby edukacyjne uczniéw.
Posiadane zasoby wymagajg uzupetnienia, w szczegdlnosci o pomoce usprawniajgce indywidualizacje oraz usprawniajgce dostosowanie przekazywanych
tresci. Potrzeba takze uzupetniania pomocy specjalistycznych. Zapotrzebowanie na pomoce jest systematycznie monitorowane.

Efekty dziatann/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:
- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. 3 sale lekcyjne, spetniajgce wymagania okreslone na poziomie podstawowym
zrodta weryfikacji: raport lidera dostepnosci
2. Zwiekszenie zasobdw szkoty o sprzet komputerowy, multimedialny i pomoce dydaktyczne
zrodta weryfikacji: FV
REZULTATY:
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Podniesienie dostepnosci wyposazenia sal lekcyjnych poprzez zakup mebli, sprzetu multimedialnego, pomocy dydaktycznych.
CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy

Katalog wydatkowniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Meble:

Krzesta z regulacjg wysokosci

Stét podwadjny posiadajgcy mozliwosc regulacji wysokosci blatu oraz kata jego nachylenia

Stét pojedynczy posiadajgcy mozliwos$é regulacji wysokos$ci blatu oraz kata jego nachylenia

Szafy

Krzesta szkolne

tawka szkolna

Krzesto szkolne obrotowe

Biurko na komputer mate

Sprzet multimedialny : monitory interaktywne oraz prowadnice umozliwiajgce regulacje ich wysokosci, laptopy

pomoce dydaktyczne, w tym, m.in. pomoce do zaje¢ muzycznych -instrumenty, do lekcji geografii — mapy, modele, biologii-modele przestrzenne, plansze,
mikroskop, chemii-modele, atomy, czgsteczki, oprogramowanie interaktywne, jezyka angielskiego — mapa, zestawy klockéw, pomoce multimedialne —
laptopy z oprogramowaniem, drukarki, programy multimedialne, gry planszowe, gry edukacyjne, uktadanki, historyjki, pomoce edukacyjne, klocki, tablice,
plansze tematyczne, puzzle, karty pracy, pomoce do zajec plastycznych, pomoce sensoryczne, gimnastyczne, matematyczne, pomoce do zajec kulinarnych
iin.

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Sale lekcyjne nie zostang zmodyfikowane w sposéb mogacy obnizy¢ dostepnosé — tzn. nie zostang wprowadzone modyfikacje, ktére nie beda zgodne z
okresInymi w standardzie zaleceniami. Zapotrzebowanie na pomoce dydaktyczne, sprzet oraz srodki nietrwate, itd. Bedg monitorowane i uzupetniane w
miare potrzeb i mozliwosci.

STANDARD: 2.2. Standard dostepnosci CIAGOW KOMUNIKACYJNYCH

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu Sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Planujgc remont komunikacji poziomej (wymiana drzwi, malowaniescian - uwzglednione w obszarze architektonicznym), w celu poprawy dostepnosci,
zgodnie z wymaganiami okreslonymi w standardzie na poziomie podstawowym, wprowadzone zostanie oznakowanie pomieszczen zgodnie z okreslonymi
wymaganiami ( druk wypukty, kontrastowe oznaczenia, oznaczenia wizualne zgodne z przyjetym w szkole systemem AAC)

RAR m biur POLITECHNIKA
s e dostgpnosci @™ Goanska Yull

28




Eﬂrr‘gug‘zsekie Rzeczpospolita Unia Europejska SOl
Pe) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny e

Wiedza Edukacja Rozwoj

%

Dodatkowo w obu budynkach, na kazdej dostepnej kondygnacjiszkoty zamontowana zostanie tablica informacyjna, wskazujgca rozmieszczenie
pomieszczen, pomagajgca odnalez¢ sie w przestrzeni szkolnej.

W przysztosci, przy okazji modernizacji komunikacji poziomej poprawione zostanie oswietlenie, ktdre na korytarzach bedzie spetnia¢ minimum okreslone
w Modelu na poziomie $rednim (o$wietlenie LED o okre$lonych parametrach). Zrédta $wiatta beda podkreélaé kierunek przebiegu korytarza.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Na terenie catego budynku aktualnie nie s3 stosowane rozwigzania o charakterze informacyjnym zgodne z wymaganiami okreslonymi w modelu,
jednoczesnie pomieszczenia w szkole (w budynku A - na obu kondygnacjach oraz budynku B) oznaczone sg w sposob spdjny.
Numeracja i opisy pomieszczen nie sg czytelne zaréwno wzrokowo, jak i dotykowo (za pomocg druku wypuktego oraz w sposdb kontrastowy).

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:
- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:

1. Pomieszczenia oznaczone sg w sposéb czytelny wzrokowo i dotykowo, zgodnie z wytycznymi MDS na poziomie podstawowym
zrédta weryfikacji: raport lidera dostepnosci, FV

2. W przestrzeni szkolnej wdrozono jednolite i spdjne rozwigzania o charakterze informacyjnym
zrédta weryfikacji: raport lidera dostepnosci, FV
REZULTATY:
Podniesienie dostepnosci ciggdw komunikacyjnych poprzez zapewnienie / utrzymanie jednolitych i spéjnych rozwigzan informacyjnych.
CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:6 miesiecy

Katalog wydatkowniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Wydruk tablic informacyjnych
Oznakowanie pomieszczen - zakup tabliczek czytelnych w sposdb wzrokowy i dotykowy
Oznaczenia wizualne zgodne z przyjetym w szkole systemem AAC — zakup tabliczek

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Ciggi komunikacyjne nie zostang zmodyfikowane w sposéb mogacy obnizy¢ dostepnos¢ — tzn. nie zostang wprowadzone modyfikacje, ktdre nie beda
zgodne z okreslonymi w standardzie zaleceniami.
Modernizacje, remonty itd. bedg uwzgledniaty zachowanie wprowadzonych rozwigzan, ewentualnie wptyng na ich poprawe.
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STANDARD: 2.3. STANDARD DOSTEPNOSCI POMIESZCZEN SWIETLICOWYCH

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

W celu poprawy dostepnosci Swietlicy szkolonej, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w standardzie na poziomie podstawowym, zostanie ona
doposazona w meble:
- Krzesto z regulacjg wysokosci, stolik z mozliwoscia regulacji wysokosci blatu oraz kata jego nachylenia, w wymiarach okreslonych w Modelu,
- 20 % mebli do przechowywania pomocy dydaktycznych, w ktdrych czesé pdtek umieszczone bedzie na poziomie od 40 do 110 cm nad poziomem
posadzki.
Nowe meble postuzg do wyraznego wydzielenia poszczegdlnych stref: przestrzeni zapewniajgcej cisze do indywidualnej aktywnosci oraz miejsca do
zabawy.Do przestrzeni zabawy zakupione zostang pufy. Miejsca pracy indywidualnej zostang oswietlone punktowo.
Zasoby swietlicy szkolnej zostang uzupetnione o pomoce dydaktyczne, np. uktadanki, gry, mate interaktywng, przybory plastyczne, itp.Réznorodny dobér
pomocy pozwoli indywidualizowa¢ prace z uczniami. W okreslaniu specyfikacji planowanych zakupéw uwzglednione zostang wymagania zwigzane z
zapewnieniem dostepnosci danego urzgdzenia, sprzetu, kierujgc sie zasadami uniwersalnego projektowania. W specyfikacji uwzglednione zostanie
minimum wymagania okre$lonego w modelu.
W przysztosci,przy najblizszym gruntownym remoncie Swietlicy wymienione zostanie oswietlenie, aby spetniato minimum okreslone w Modelu na
poziomie srednim (oswietlenie LED o okreslonych parametrach).

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajacych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Swietlica zlokalizowana jest na parterze, w poblizu wejscia gtéwnego do budynku B. Ze wzgledu na specyfike szkoty zajecia $wietlicowe w zaleznosci od
potrzeb organizowane s3g rowniez w salach lekcyjnych.

W sSwietlicy stanowiska pracy dostosowane sg do warunkéw antropometrycznych uczniéw. Szkota posiada krzesta i stoty w réznych rozmiarach.

Szafki, pétki i inne miejsca przechowywania m.in pomocy s3 takze umieszczone na poziomie od 40 do 110 cm nad poziomem posadzki.

W sSwietlicy nie ma stanowisk pracy - stotéw posiadajgcych mozliwos¢ regulacji wysokosci blatu oraz kata jego nachylenia, w rozmiarze okreslonym
w Modelu.

Zapewniona jest w szkole dostepnos¢ wyposazenia i pomocy czesciowo dostosowana do potrzeb. Posiadane zasoby wymagajg jednak uzupetnienia,
w szczegblnosci o pomoce usprawniajgce indywidualizacje oraz modyfikacje, takze w czasie przebywania ucznidw na sSwietlicy. Jest to kluczowe z uwagi
na fakt, ze wszyscy uczniowie wymagaja zindywidualizowanego podejscia oraz dostosowania czasu pracy do ich specyficznych potrzeb wynikajacych
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z posiadanej niepetnosprawnosci (autyzm, niepetnosprawnosc intelektualna w stopniu umiarkowanym, znacznym, lub niepetnosprawnos¢ sprzezona).

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:
- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:

1. Jedno pomieszczenie $wietlicy spetniajgce wymagania okreslone na poziomie podstawowym Zrddta weryfikacji: raport lidera dostepnosci /FV
REZULTATY:
Podniesienie dostepnosci wyposazenia $wietlicy szkolnej poprzez zakup mebli, wyposazenia, sprzetu multimedialnego oraz pomocy dydaktycznych.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:6 miesiecy

Katalog wydatkow niezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Zakup pomocy dydaktycznych, m. in. uktadanki, gry, pomoce interaktywne, przybory plastyczne, puzzle, zabawki multimedialne, klocki,
Stolik i krzesetko z regulacjg wysokosci i kagtem pochylenia blatu

Pufy

Gruszka relaksacyjna

Meble do przechowywania pomocy dydaktycznych

Lampka punktowa do oswietlenia miejsca pracy

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Swietlice nie zostang zmodyfikowane w sposéb mogacy obnizy¢ dostepnosé — tzn. nie zostang wprowadzone modyfikacje, ktére nie beda zgodne z
okreslonymi w standardzie zaleceniami.
Modernizacje, remonty itd. bedg uwzgledniaty zachowanie wprowadzonych rozwigzan, ewentualnie wptyng na ich poprawe.

STANDARD: 2.4. STANDARD DOSTEPNOSCI STOtOWKI SZKOLNEJ

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajace z poziomu Sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Planowane dziatania w ramach grantu:
Stotédwka szkolna zostanie wyposazona wstolik i krzesetko z regulacjg wysokosci blatu dla potrzeb oséb niepetnosprawnych, w wymiarach okreslonych w
MDS.
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Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Stotédwka stanowi czes¢ wspdlng Szkoty Podstawowej nr 3 i Szkoty Podstawowej nr 4, miesci sie w budynku administracyjnym. Korzystajg z niej na co dzien
uczniowie zaréwno niepetnosprawni, jak i niedostosowani spotecznie.

W stotéwece krzesta i stoliki dostosowane sg do warunkdw antropometrycznych ucznidw, ale sg juz mocno zuzyte. Brak jest stolika posiadajgcego
mozliwos$¢ regulacji wysokosci blatu, w rozmiarze okreslonym w Modelu.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:
- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Pomieszczenie stotdwki spetniajgce wymagania okreslone na poziomie podstawowym, poprzez zwiekszenie zasobow szkoty o meble.
zrédta weryfikacji: raport lidera dostepnosci, FV

REZULTATY: Podniesienie dostepnosci wyposazenia stotéwki szkolnej poprzez zakup mebli.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA: 15 miesiecy

Katalog wydatkéw niezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Zakup stolika z regulacjg wysokosci blatu, w wymiarach okreslonych w MDS
Zakup krzesta z regulacjg wysokosci

Opis trwatosci dziatarn/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Stotéwka szkolna nie zostanie zmodyfikowana w sposéb mogacy obnizy¢ dostepnos¢ — tzn. nie zostang wprowadzone modyfikacje, ktére nie beda zgodne
z okreslonymi w standardzie zaleceniami.

Modernizacje, zakupy itp. beda uwzgledniaty zasade projektowania uniwersalnego oraz zachowanie wprowadzonych rozwigzan i dostosowan,
ewentualnie wptyng na ich poprawe.

STANDARD: 2.5. STANDARD DOSTEPNOSCI BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
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w przysztosSci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Powyzszy standard zostat opisany w IPPD Szkoty Podstawowej nr 4 z uwagi na fakt, ze jest to pomieszczenie wspdlne obu szkét.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:
- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
REZULTATY:
CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:

Katalog wydatkéwniezbednych do realizacji planowanych dziatar/inwestycji

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

STANDARD: 2.6. STANDARD DOSTEPNOSCI GABINETU PROFILAKTYKI ZDROWOTNEJ

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu Sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Powyzszy standard zostat opisany w IPPD Szkoty Podstawowej nr 4 z uwagi na fakt, ze jest to pomieszczenie wspdlne obu szkét.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
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rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:
- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
REZULTATY:
CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:

Katalog wydatkdéwniezbednych do realizacji planowanych dziatafi/inwestycji

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

STANDARD: 2.7. STANDARD DOSTEPNOSCI GABINETOW SPECJALISTYCZNYCH

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajace z poziomu Sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

W celu poprawy dostepnosci gabinetéw specjalistycznych (sale rewalidacyjne), zgodnie z wymaganiami okreslonymi w standardzie na poziomie
podstawowym, w pierwszej kolejnosci powiekszamy zasoby szkoty o dodatkowy gabinet psychologiczno-pedagogiczny. Gabinetyzostang doposazone m.
in. w: meble, przestrzenie do pracy poza biurkiem, oswietlenie punktowe. W gabinetach wydzielona zostanie przestrzen do pracy poza biurkiem, pufy,
wiszgcy worek do stymulacji przedsionkowej, sprzet multimedialny i inny dostosowany do specjalnych potrzeb uczniow.

Uzupetnione zostanie wyposazenie i dostepne w szkole pomoce dydaktyczne (w tym srodki nietrwate - zuzywalne), wykorzystywane do wsparcia
indywidualnego oraz grupowego. Bedzie to m.in. wyposazenie do prowadzenia zaje¢ logopedycznych, zaje¢ wchodzgcych w zakres pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, zaje¢ rewalidacyjnych i specjalistycznych z uczniami z autyzmem/zespotem Aspergera, z niepetnosprawnoscia
intelektualng, z uczniami stabostyszagcymi, stabowidzgcymi, niepetnosprawnymi ruchowo.

Katalog pomocy dydaktycznych, planowanych do zakupu w projekcie, wynika z analizy zasobdw i potrzeb, dokonanych przez nauczycieli.

Oprodcz tego doposazone zostang zasoby, ktdrymi dysponujg specjalisci, o pomoce do diagnozy, m.in. logopedycznej, psychologicznej i pedagogiczne;j.
Zakupione zostang standaryzowane narzedzia diagnostyczne, narzedzia i programy do terapii m.in. pedagogicznej, logopedycznej, pozwalajgce na
realizacje wsparcia minimum w aspekcie poznawczym, sensoryczno-motorycznym, emocjonalno-spotecznym oraz komunikacyjnym. Zapewnione zostang
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Srodki nietrwate do biezacej pracy specjalistow.

W okreslaniu specyfikacji planowanych zakupéw uwzglednione zostang wymagania zwigzane z zapewnieniem dostepnosci danego urzadzenia, sprzetu czy
mebli, kierujgc sie zasadami uniwersalnego projektowania. W specyfikacji uwzglednione zostanie minimum wymagania okreslonego w modelu. Od
pomocy, w tym programow komputerowych wymagane bedzie, aby tresci dawaty mozliwos¢ dostosowania do potrzeb w szczegdlnosci oséb m.in. z
wadami stuchu, wzroku czy ograniczeniami motorycznymi. Planowane jest inwestowanie w sprzet i rozwigzania, zapewniajgce dostosowanie formy i tresci
przekazywanych w czasie wsparcia.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Zajecia specjalistyczne odbywajg sie w szkole w trzech pomieszczeniach w Budynku A na kondygnacji 0: gabinecie pedagoga, salce do zajec
rewalidacyjnych i sali do prowadzenia terapii sensoryczno — motorycznej.

W pomieszczeniach szafki pétki i inne miejsca przechowywania m.in pomocy sg takze umieszczone na poziomie od 40 do 110 cm nad poziomem posadzki.
Szkota posiada krzesta i stoty w réznych rozmiarach.

W gabinecie nie ma stanowiska pracy - stolika posiadajgcego mozliwosc¢ regulacji wysokosci blatu oraz kata jego nachylenia, w rozmiarze okreslonym w
Modelu.

W pomieszczeniu (nie dotyczy sali Sl) nie ma wyznaczonej przestrzeni do pracy z uczniem w pozycji innej niz praca przy biurku, czyli miejsca do pracy na
poziomie podtogi.

Kadra ma zapewniony dostep do wyposazenia pozwalajgcego prowadzi¢ wsparcie wynikajace ze zréznicowanych potrzeb edukacyjnych, jednak wymaga
ono uzupetnienia, gdyz wszyscy uczniowie wymagajg zindywidualizowanego podejscia oraz dostosowania czasu pracy do ich specyficznych potrzeb
wynikajacych z posiadanej niepetnosprawnosci (autyzm, niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym, znacznym, lub
niepetnosprawnosc sprzezona).

Zapewniona jest w szkole dostepnos¢ wyposazenia i pomocy (w tym Srodkdw nietrwatych) czesciowo dostosowana do aktualnych potrzeb, stuzgcych do
realizacji wsparcia.

W gabinetach brakuje sprzetu komputerowego oraz urzadzen multimedialnych, ktdre wspieratyby proces rewalidacji.

Szkota praktycznie nie dysponuje multimedialnymi programami, ktdre stuzytyby diagnozie i prowadzeniu zajed.

Brakuje narzedzi diagnostycznych i kart pracy dostosowanych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznidw, dostosowanych podrecznikéw oraz
zindywidualizowanych pomocy dydaktycznych, a te ktore sg w dyspozycji pedagogdéw, uzywane sg juz kilka lat i wymagajg wymiany/uzupetnienia.

Efekty dziatafi/inwestycji oraz czas ich realizacji/wdrozenia:
- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Jedno pomieszczenie z gabinetow specjalistycznych spetniajgce wymagania okreslone na poziomie podstawowym
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zrédta weryfikacji: raport lidera dostepnosci
2. Zwiekszenie zasobdw szkoty o meble i wyposazenie w tym, m.in.: pomoce dydaktyczne i narzedzia do diagnozy, sprzet i programy multimedialne.
zrédta weryfikacji: FV
REZULTATY:
Podniesienie jakosci wsparcia specjalistycznego poprzez doposazenie szkoty w meble, urzadzenia i pomoce.
CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy

Katalog wydatkdéw niezbednych do realizacji planowanych dziatari//inwestycji

Pomoce dydaktyczne do gabinetéw specjalistycznych: uktadanki, narzedzia diagnostyczne, historyjki obrazkowe, programy multimedialne, pomoce do
rozwijania kompetencji jezykowych i komunikacyjnych, pomoce do rozwijania percepcji stuchowej, pomoce do komunikacji alternatywno — wspierajacej,
pomoce do stymulacji i integracji sensorycznej, m.in.: t6zko wodne, pomoce do treningu zmystéw, kabina Sl — zestaw, gry i uktadanki sensoryczne, siatka
do wspinaczki, labirynt na noge, maty Terrasensa, maglownica, niezbednik logopedyczny, itp.

Meble : szafy, stoliki, krzesta szkolne, krzesta obrotowe, biurka na komputer,

Pufy/ siedziska, oswietlenie punktowe

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Gabinety nie zostang zmodyfikowane w sposéb mogacy obnizy¢ dostepnos¢ — tzn. nie zostang wprowadzone modyfikacje, ktére nie bedg zgodne z
okreslonymi w standardzie zaleceniami.
Modernizacje, remonty itd. bedg uwzgledniaty zachowanie wprowadzonych rozwigzan, ewentualnie wptyng na ich poprawe.

STANDARD: 2.8. STANDARD DOSTEPNOSCI PRZESTRZENI WYCISZENIA

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatosci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Istniejgce juz pomieszczenia zostang doposazone zgodnie z potrzebami i wymaganiami okreslonymi w Modelu. Konieczno$¢ ta wynika ze specyfiki szkoty
(specjalna) i uczeszczajgcych do niej ucznidw ( z autyzmem, niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym, znacznym, lub
niepetnosprawnosciami sprzezonymi).W jednej z sal zorganizowany bedzie kacik wyciszenia.

Miejsca te zostang wyposazone m.in. w moskitiere, parawan, kotdre obcigzeniowg, materace, dywany, pufy, poduszki i urzgdzenie z funkcjg hustania lub
inne do stymulacji przedsionkowej czy sensorycznej.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wiasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

W szkole sg zorganizowane przestrzenie do wyciszenia w klasach , do tego celu wykorzystywane sg rowniez gabinety specjalistéw (sale rewalidacyjne).
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Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:
- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Zwiekszenie zasobdw szkoty o wyposazenie w miejscu wyciszenia (kacikach wyciszenia) w wybranych salach lekcyjnych i jeden kacik wyciszenia
spetnia wymagania okreslone w Modelu.
zrédta weryfikacji: FV, zrédta weryfikacji: raport lidera dostepnosci

REZULTATY:
Podniesienie dostepnosci przestrzeni wyciszenia poprzez ich doposazenie.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy

Katalog wydatkdéwniezbednych do realizacji planowanych dziatafi/inwestycji

Zakup: moskitiery, parawandw, kotdry obcigzeniowej, materacy, dywan, pufy, poduszki i urzgdzenie z funkcjg hustania, pomocedo stymulacji
przedsionkowej czy sensoryczne;j.

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Wydzielone przestrzenie do wyciszenia nie zostang zmodyfikowane w sposéb mogacy obnizy¢ dostepnos¢ — tzn. nie zostang wprowadzone modyfikacje,
ktdre nie bedg zgodne z okreslonymi w standardzie zaleceniami.

STANDARD 2.9: STANDARD BEZPIECZENSTWA PRZECIWPOZAROWEGO | EWAKUACII

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu Sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

W celu poprawy dostepnosci zgodnie z wymaganiami okreslonymi w standardzie na poziomie podstawowym w pierwszej kolejnosci uzupetnione i
uszczegdtowione zostang instrukcje bezpieczenstwa pozarowego o informacje uwzgledniajgce specjalne potrzeby wynikajace z niepetnosprawnosci oraz
sposdb reagowania i dziatania.

Instrukcja opracowana zostanie przez osobe odpowiedzialng za BHP i PPOZ, ktdra pracuje w szkole.

Kadra zostanie przeszkolona w zakresie ewakuacji z uwzglednieniem potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami (uwzglednione w standardzie podnoszenia
kompetencji i kwalifikacji)
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Zakupiona zostanie mata do ewakuacji.
W przysztosci planuje sie instalacje alarmu wyposazonego w sygnalizacje akustyczng i Swietlna.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczestwa pozarowego, uwzgledniajgca takze specjalne potrzeby wynikajgce z niepetnosprawnosci.
W szkole organizuje sie cyklicznie probng ewakuacje obiektéw.

Szkota posiada oznakowanie drdog i wyjs¢ przeciwpozarowych.

Szkota nie posiada systemu sygnalizacji pozarowej (alarm) wyposazonej w sygnalizacje akustyczng oraz Swietlna.

Szkota dysponuje specjalistycznym sprzetem do ewakuacji oséb z niepetnosprawnosciami — 2 krzesetka do ewakuacji

Efekty dziatafi/inwestycji oraz czas ich realizacji/wdrozenia:
- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, uwzgledniajgca specjalne potrzeby wynikajgce z niepetnosprawnosci oraz sposdb reagowania i dziatania

zrédta weryfikacji: instrukcja / raport lidera

2. Przeprowadzenie proby ewakuacji przynajmniej 1 raz w roku
zrédta weryfikacji: protokét

3. Szkolenie dla pracownikow szkoty w zakresie ewakuacji, z uwzglednieniem potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
zrodta weryfikacji: listy obecnosci / raport lidera

4. Zwiekszenie zasobdéw szkoty o wyposazenie (mata do ewakuacji)
zrédta weryfikacji: FV

REZULTATY:
Poprawa standardu bezpieczeristwa przeciwpozarowego i ewakuacji oséb ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
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CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesigcy

Katalog wydatkow niezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Koszt szkolenia w zakresie ewakuacji z uwzglednieniem potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami — uwzgledniony w standardzie podnoszenia kompetencji i
kwalifikacji kadry
Koszt maty do ewakuacji

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Instrukcja nie zostanie zmodyfikowana w sposdb mogacy obnizy¢ dostepnosé —tzn. nie zostang wprowadzone modyfikacje, ktdre nie bedg zgodne z
zaleconymi w standardzie zaleceniami.

I1l. OBSZAR EDUKACYJNO-SPOLECZNY

PODOBSZAR: Wsparcie i realizacja indywidualnych potrzeb edukacyjnych

STANDARD: 3.1. STANDARD ROZPOZNANIA INDYWIDUALNYCH POTRZEB EDUKACYJNYCH UCZNIOW

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje

w przysztosci, wynikajace z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Planowane jest zwiekszenie / zabezpieczenie zaangazowania nauczycieli i specjalistéw (np. psycholog, logopeda, pedagog specjalny) oraz zasobéw
rzeczowych (sprzet, pomoce, narzedzia diagnostyczne, srodki nietrwate), aby utrzymad realizowane dotychczas dziatania oraz podejmowac dziatania
rekomendowane w Modelu Dostepnej Szkoty.
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Zasoby organu prowadzgcego i szkoty umozliwig nauczycielom i specjalistom diagnoze, planowanie, realizowanie i ewaluowanie dziatan z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb edukacyjnych ucznidéw/uczestnikéw zajec.

Zasoby zwiekszg efektywnosé i skutecznosé dziatan, ktére stuzy¢ bedg identyfikacji potrzeb, m.in. poprzez zapewnienie narzedzi, pomocy oraz
odpowiedniej do potrzeb liczby godzin przeznaczonych na diagnoze, obserwacje oraz zaplanowanie rozwigzan wynikajgcych z zdiagnozowanych potrzeb
uczniow.

Dziatania poddawane bedg biezgcemu monitoringowi i cyklicznej (nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym) ewaluacji pod wzgledem efektywnosci
udzielanego wsparcia. Na podstawie wynikdw monitoringu i ewaluacji planowane bedg dalsze dziatania dostosowane do aktualnych potrzeb ucznia.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajacych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Dziatania podejmowane sg zgodnie z wytycznymi okreslonymi w rozporzgdzeniach i innych dokumentach prawa oswiatowego oraz wewnetrznymi
procedurami. Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych dziecka odbywa sie we wspdtpracy z nauczycielami, specjalistami i
rodzicami/opiekunami prawnymi oraz w oparciu o analize ztozonej dokumentacji i wnioski z obserwacji.

W szkole wszyscy uczniowie posiadajg orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych.
Dla ucznidéw z orzeczeniami opracowuje sie: Wielospecjalistyczng Ocene Poziomu Funkcjonowania Ucznia (WOPFU)/Uczestnika Zaje¢ (WOPFUZ) oraz
Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET), Indywidualny Program Zaje¢ Rewalidacyjno-Wychowawczych (IPZRW)

Zaplanowane w IPET dziatania poddawane sg biezgcemu monitoringowi i cyklicznej (nie rzadziej niz dwa razy do roku) ewaluacji pod wzgledem
efektywnosci udzielanego wsparcia. Na podstawie wynikdw monitoringu i ewaluacji planuje sie dalsze dziatania, dostosowane do aktualnych potrzeb
ucznia. Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych odbywa sie rowniez w toku komunikacji zdalnej, z uwzglednieniem metod i
technik komunikacji dostepnej wszystkim podmiotom.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:
- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. W szkole dokonuje sie opracowania WOPFU/ WOPFUZ i IPET/ IPZRW wg zatozen MDS
zrédta weryfikacji: procedura, przyktadowy dokument WOPFU/ WOPFUZ i IPET/ IPZRW
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REZULTATY:
Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniéw odbywa sie zgodnie w zasadami opisanymi w MDS.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy

Katalog wydatkdéw niezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Zakup — sprzet, pomoce, narzedzia diagnostyczne — uwzglednione zostaty w standardzie dostepnosci gabinetéw specjalistycznych

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy oraz dyrekcja szkoty bedg zabezpiecza¢ zasoby niezbedne do rozpoznawania indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniéw.
Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniéw odbywac sie bedzie wg standardéw MDS z uwzglednieniem zmieniajgcych sie regulacji oraz
biezacych potrzeb i mozliwosci.

STANDARD: 3.2. STANDARD REALIZACJI UKIERUNKOWANEGO WSPARCIA

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje w
przysztosci, wynikajgce z poziomu Sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

W czasie realizacji grantu zostang zabezpieczone zasoby organizacyjne — osobowe (utrzymane/ zwiekszone zaangazowanie specjalistow: psycholog,
logopeda, pedagog specjalny) oraz rzeczowe (sprzet, pomoce dydaktyczne, sSrodki nietrwate), pozwalajgce utrzymac realizowane dziatania na podobnym
poziomie oraz podejmowac takze te rekomendowane w standardzie.

Zakupione zostang materiaty dydaktyczne oraz specjalistyczne pomoce, ktdre dostosowane beda do indywidualnych mozliwosci i umiejetnosci uczniow z
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autyzmem, niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym, znacznym i niepetnosprawnosciami sprzezonymi uczeszczajgcych do naszej
szkoty.

Planuje sie zwieksza¢ efektywnos¢ i skutecznos¢ udzielanego wsparcia w odniesieniu do wszystkich ucznidéw m.in. poprzez organizacje dodatkowych zajec
edukacyjnych i wychowawczych w zespotach klasowych, specjalistycznych zaje¢ m.in. w ramachpomocypsychologiczno-pedagogicznej.

W ramach grantu odbywac sie bedg zajecia specjalistyczne, prowadzone beda réwniez zajecia rewalidacyjne (m.in. kynoterapia, terapia przez sztuke,
muzykoterapia, zajecia ceramiczne) oraz zajecia z pomocy psychologiczno — pedagogicznej, ktére wynikac bedg z rozpoznanych potrzeb edukacyjnych
uczniéw.

Kadra bedzie miata mozliwo$é podnoszenia kwalifikacji i kompetencji w zakresie stosowania uniwersalnych instrumentéw wsparcia oraz racjonalnych
dostosowan. Planuje sie uwzglednic¢ zasoby czasowe niezbedne do przygotowania i wdrazania rozwigzan uwzgledniajacych potrzeby i mozliwosci
konkretnego ucznia.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Ukierunkowane wsparcie jest realizowane na podstawie Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego (IPET), Indywidualny Program do Zajec
Rewalidacyjno-Wychowawczych (IPZRW) oraz rekomendacji wynikajgcych z przeprowadzonych obserwacji.

Racjonalne dostosowania i modyfikacje przygotowywane s3 dla konkretnego ucznia, w zaleznosci od sytuacji mogg tez stuzy¢ innym. W stosunku do
konkretnych uczniéw indywidualizuje sie wymagania, dobiera metody i formy pracy.

Ukierunkowane wsparcie odbywa sie rowniez w toku komunikacji zdalnej, z uwzglednieniem metod i technik komunikacji dostepnej wszystkim
podmiotom.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:
- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:

Zajecia rewalidacyjne(kynoterapia, terapia przez sztuke, muzykoterapia, zajecia ceramiczne), zajecia specjalistyczne, zajecia w ramach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej

Zrédta weryfikacji: dzienniki zaje¢

Zwiekszenie zasobdw szkoty o pomoce i materiaty dydaktyczne oraz sprzet multimedialny uwzglednione w standardzie dostepnoscigabinetéw
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specjalistycznych

REZULTATY:
Uczen otrzymuje wsparcie adekwatne do zdiagnozowanych potrzeb.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesigcy

Katalog wydatkowniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Wynagrodzenie nauczycieli prowadzacych zajecia uwzglednione w standardzie zatrudnienia specjalistow

Zakup Pomocy dydaktycznych, materiatéw, sprzetu multimedialnego uwzglednione w standardzie dostepnosci gabinetéw specjalistycznych
Szkolenie — w zakresie stosowania uniwersalnych instrumentow wsparcia, racjonalnych dostosowan — uwzglednione w standardzie podnoszenia
kompetencji i kwalifikacji kadry

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzgcy oraz dyrekcja szkoty beda zabezpiecza¢ zasoby niezbedne do rozpoznawania indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniéw. Realizacja
ukierunkowanego wsparcia uczniéw odbywac sie bedzie wg standardéw MDS z uwzglednieniem zmieniajgcych sie regulacji oraz biezgcych potrzeb i
mozliwosci. Nie zostang wprowadzone zmiany, ktére nie bedga zgodne z okreslonymi w standardzie zaleceniami.

STANDARD: 3.3. STANDARD ROZPOZNANIA INDYWIDUALNYCH POTRZEB EDUKACYJNYCH UCZNIOW, PROWADZENIA OCENY
FUNKCJONALNEJ | KONSULTACJI SZKOLNYCH

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje

w przysztosci, wynikajgce z poziomu Sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Planuje sie zabezpieczy¢ zasoby organizacyjne, osobowe oraz rzeczowe, pozwalajgce wdrozy¢ dziatania podnoszace skutecznosé rozpoznawania potrzeb
edukacyjnych uczniow.
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Zmiany wprowadzane w zakresie organizacji rozpoznawania indywidualnych potrzeb oraz prowadzenia oceny funkcjonalnej bedg uwzglednia¢ wymagania
okreslone w standardzie i zatgcznikach Modelu.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskdw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

W szkole wszyscy uczniowie posiadajg orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie zajeé rewalidacyjno-wychowawczych.
Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych odbywa sie we wspdtpracy nauczycieli, specjalistow i rodzicow/opiekundw prawnych. Sg one
rozpoznawane poprzez obserwacje ucznia, rozmowe z rodzicami/opiekunami prawnymi oraz analize dokumentacji przedtozonej przez
rodzicéw/opiekunéw prawnych oraz ocene poziomu funkcjonowania ucznia.

Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych jest realizowane rowniez w toku komunikacji zdalnej z uwzglednieniem metod i technik komunikacji
dostepnej wszystkim podmiotom.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:

1. W szkole dokonuje sie opracowania WOPFU, IPET-u, IPZRW wg zatozen MDS
zrodta weryfikacji: przyktadowy IPET, IPZRW i WOPFU
REZULTATY:

Wdrozenie dziatan podnoszgcych skutecznosé rozpoznawania potrzeb edukacyjnych uczniow.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy

Katalog wydatkow niezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Zakup — sprzet multimedialny, pomoce dydaktyczne - uwzglednione w standardzie dostepnosci gabinetéw specjalistycznych

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu
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Organ prowadzacy oraz dyrekcja szkoty bedg zabezpieczac zasoby niezbedne do rozpoznawania indywidualnych potrzeb edukacyjnych ucznidéw. Nie
zostang wprowadzone zmiany, ktére nie beda zgodne z okreslonymi w standardzie zaleceniami.

STANDARD: 3.4. STANDARD W ZAKRESIE PRZYGOTOWANIA | EWALUACJI WSPARCIA DLA UCZNIOW POSIADAJACYCH ORZECZENIE O
POTRZEBIE KSZTALCENIA SPECJALNEGO LUB POTRZEBIE ZAJEC REWALIDACYJNO-WYCHOWAWCZYCH

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje

w przysztosci, wynikajace z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Zasoby organu prowadzgcego i szkoty umozliwig nauczycielom i specjalistom planowanie, realizowanie i ewaluowanie dziatan z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniéw.

Zasoby zapewnig efektywnos¢ i skutecznos¢ dziatan stuzacych identyfikacji potrzeb, m.in. zapewniajgc narzedzia, pomoce oraz adekwatng do potrzeb
liczbe godzin przeznaczong na diagnoze, obserwacje oraz zaplanowanie rozwigzan wynikajacych ze zdiagnozowanych potrzeb ucznidéw.

Zostang opracowane procedury tworzenia WOPFU, IPET i IPZRW.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Dziatania podejmowane sg zgodnie z wytycznymi okreslonymi w rozporzadzeniach i innych dokumentach prawa oswiatowego oraz wewnetrznymi
procedurami.

Dla uczniéw z orzeczeniami opracowuje sie: Wielospecjalistyczng Ocene Poziomu Funkcjonowania Ucznia (WOPFU) oraz Indywidualny Program
Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET), Indywidualny Program do Zaje¢ Rewalidacyjno-Wychowawczych (IPZRW)

W spotkaniach Zespotéw opracowujgcych WOPFU biorg udziat wszyscy nauczyciele, ktérzy majg kontakt z uczniem oraz rodzice/opiekunowie prawni.
Cztonkowie zespotu dzielg sie swoimi spostrzezeniami i uwagami.

W szkole wdrozone sg zasady tworzenia WOPFU, IPET i IPZRW (istnieje opracowany wzor)

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

RARR mmum 24mmY. POLITECHNIKA
e dostepnosci il GDANSKA sml

{
ROZWOJU REGIONALNEGO

45




Fundusze

feki Rzeczpospolita Unia Europejska [l

Europejskie o £ *

E ki Fundusz Spot X

Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska uropejski Fundusz spoteczny * ok
- wskazniki
- rezultaty
WSKAZNIKI:

1. Opracowanie procedury tworzenia WOPFU, IPET i IPZRW
Zrédta weryfikacji: zasady tworzenia WOPFU, IPET i IPZRW przyktadowe dokumenty

REZULTATY:
Wsparcie dla ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego dostosowane do indywidualnych potrzeb.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy

Katalog wydatkowniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Zakup narzedzi i pomocy diagnostycznych i do zaspokajania indywidualnych potrzeb zostato uwzglednione w standardzie dostepnosci gabinetow
specjalistycznych.

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Nie zostang wprowadzone zmiany, ktére nie bedg zgodne z okreslonymi w standardzie zaleceniami.

STANDARD: 3.5. STANDARD PROWADZENIA ZAJEC EDUKACYJNYCH

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu Sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Planuje sie zabezpieczy¢ zasoby organizacyjne, osobowe oraz rzeczowe pozwalajace utrzymac realizowane dziatania oraz podejmowac takze te
rekomendowane w standardach.

RARR mm . 24mmY. POLITECHNIKA
Syl dousl?epnoéci m GDANSKA S m '

R0ZWOJU REGIONALNEGO

46




* x

Eﬂrr‘gug‘zsekie Rzeczpospolita Unia Europejska [
pPej - Polska Europejski Fundusz Spoteczny AP

Wiedza Edukacja Rozwoj

%

Uczniowie wymagajgcy wsparcia bedg mieli do dyspozycji dostep do indywidualnych pomocy, materiatéw edukacyjnych i éwiczeniowych oraz
wyposazenia uwzgledniajgcego ich indywidualne potrzeby.
W projekcie zakupione zostanie wyposazenie i pomoce dydaktyczne dedykowane wszystkim uczniom ze wzgledu na ich specjalne potrzeby edukacyjne.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Zajecia w szkole realizowane w ramach podstawy programowej, uwzgledniajg zasade indywidualizacji pracy z uczniem.

W trakcie zaje¢ kadra podejmuje dziatania majgce na celu dostosowanie metod i form pracy oraz wymagan edukacyjnych.

W IPET zawarte sg zasady dostosowania wymagan z wszystkich przedmiotow.

Planujac tygodniowy harmonogram zajeé szkolnych uwzglednia sie potrzeby ucznidow oraz bierze sie pod uwage sugestie rodzicéw/opiekunéw prawnych.
Uczniowie wykonujg w rézny sposdb to samo zadanie, w przydziale zadan w grupie uwzglednia sie indywidualne mozliwosci dzieci.

Zajecia sg prowadzone z wykorzystaniem zasady uniwersalnego projektowania w edukacji, np. lekcja jezyka polskiego metodga stacji zadaniowych, gdzie
uczniowie majg réznorodne zadania do wykonania, wymagajgce zréznicowanych form ekspres;ji; lekcja historii, gdzie wykorzystane sg rézne metody pracy
przy omawianiu jednego zagadnienia - praca z tekstem, odgrywanie scenek, wykonywanie ilustracji.

Uczniowie wymagajgcy wsparcia oprécz pomocy dostepnych dla wszystkich uczniéw, majg do dyspozycji dostep do indywidualnych pomocy, materiatow
edukacyjnych i ¢wiczeniowych.

Organ prowadzacy przekazuje srodki na realizacje zajeé na terenie szkoty lub w innym miejscu wedtug potrzeb, gdzie organizowane sg indywidualnie lub
grupowo.

W trakcie zajec realizowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna odpowiednio do potrzeb ucznidw.

Zajecia realizowane sg rowniez w toku komunikacji zdalnej, z uwzglednieniem metod i technik komunikacji dostepnej wszystkim podmiotom.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. 100% hospitowanych zajeé prowadzonych jest z uwzglednieniem zasady indywidualnej pracy z kazdym uczniem

zrodta weryfikacji: arkusz obserwacji zaje¢ edukacyjnych

REZULTATY:
Zajecia edukacyjne w ramach podstawy programowej prowadzone sg z uwzglednieniem zasady indywidualnej pracy z kazdym uczniem.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy

RARR mbi . POLITECHNIKA
el dostepnosci B8 coanska Smi

47




Eﬂ?SSstekie Rzeczpospolita Unia Europejska SN
Europejski Fundusz Spot -
Wiedza Edukacja Rozwoj - Polska Hropejsid Hindusz Spotacny *ak

Katalog wydatkoéwniezbednych do realizacji planowanych dziatar/inwestycji

Zakup pomocy dydaktycznych uwzgledniajgcych indywidualne potrzeby uczniéw ujety w standardzie dostepnosci sal lekcyjnych

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Nie zostang wprowadzone zmiany, ktére nie beda zgodne z okreslonymi w standardzie zaleceniami.

STANDARD: 3.6. STANDARD INDYWIDUALIZACJI PROCESU KSZTALCENIA

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Planowane zasoby organizacyjne, osobowe oraz rzeczowe pozwolg na zwiekszenie jakosci i skutecznosci podejmowanych aktywnosci, stuzgcych
indywidualizacji procesu ksztatcenia, m.in. w zakresie stosowania metod pracy wynikajgcych ze specyfiki zespotu klasowego, uczenia samodzielnosci,
planowania i monitorowania osiggnie¢ edukacyjnych i terapeutycznych.

Szkota utrzyma dobre praktyki w zakresie indywidualizacji procesu ksztatcenia oraz wdrozy zalecenia i wymagania dotyczgce indywidualizacji wsparcia
okreslone w Modelu.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Indywidualizacja procesu ksztatcenia jest realizowana na kazdym przedmiocie i w toku kazdego rodzaju zaje¢ w szkole.

Proces indywidualizacji organizuje sie z uwzglednieniem tgczenia dostosowanego procesu nauczania z procesem terapii, tgczenia nowych wiadomosci i
umiejetnosci z tymi, ktére sg juz opanowane, wigzania teorii z praktyka, uczenia samodzielnosci oraz zasady stopniowania trudnosci i uspoteczniania.
Organizujac prace ucznidw w parach lub kilkuosobowych zespotach, uwzglednia sie zasade niedyskryminacji.

W szkole wszyscy uczniowie traktowani sg na rowni.

W wewnatrzszkolnym systemie oceniania wprowadzono zasady oceniania dotyczgce oceniania opisujgcego, ksztattujgcego i motywujgcego do dalszych
dziatan uczniéw.

Indywidualizacja procesu ksztatcenia realizowana jest réwniez w toku komunikacji zdalnej.

Efekty dziatai/inwestycji oraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
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- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. W szkole opracowane dokumenty ( IPET, WOPF, programy autorskie, innowacje pedagogiczne, itp.), uwzgledniajg réznice indywidualne i
wynikajgce z tego potrzeby i mozliwosci ucznidw (np. mocne strony, zainteresowania, itp.).
zrédta weryfikacji: przyktadowe dokumenty

2. 100% hospitowanych zaje¢ prowadzonych jest z uwzglednieniem zasady indywidualne] pracy z kazdym uczniem.

zrodta weryfikacji: arkusz obserwacji lekcji

REZULTATY:

Indywidualizacja procesu ksztatcenia odbywa sie zgodnie z zasadami opisanymi w MDS.
CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy

Katalog wydatkow niezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Zakup sprzetu, materiatéw éwiczeniowych, kart pracy, pomocy dydaktycznych uwzglednione w standardzie dostepnosci sal lekcyjnych

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy oraz dyrekcja szkoty bedg zabezpiecza¢ zasoby niezbedne do indywidualizacji procesu ksztatcenia. Indywidualizacja pracy bedzie
odbywac sie bedzie wg standardéw MDS z uwzglednieniem zmieniajacych sie regulacji oraz biezgcych potrzeb i mozliwosci.

STANDARD: 3.7. STANDARD W ZAKRESIE WSPARCIA DODATKOWEJ OSOBY DOROSLEJ: NAUCZYCIELA WSPOLORGANIZUJACEGO PROCES
KSZTALCENIA UCZNIOW, SPECJALISTY, POMOCY NAUCZYCIELA

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajace z poziomu Sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Zabezpieczone zostang zasoby organizacyjne i osobowe, pozwalajace utrzymac realizowane dziatania oraz podejmowad takze te rekomendowane w
Modelu w zakresie wsparcia osoby doroste;.

Zasoby te pozwolg réwniez na zabezpieczenie wsparcia uwzgledniajgcego zaréwno potrzeby ucznia jak i zespotu klasowego oraz innych pracownikéw
szkoty.
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Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

W szkole w klasach | — IV oraz w uzasadnionych przypadkach w klasach V — VIII (za zgoda organu prowadzgcego) dla ucznidw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, z autyzmem, w tym z Zespotem Aspergera oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi —
zatrudniona jest pomoc nauczyciela.

Wszelkie podejmowane w stosunku do ucznia dziatania wspierajgce wynikajg z zapiséw ujetych w IPET.

Wszyscy nauczyciele sg zatrudnieni zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami.

Efekty dziatafi/inwestycji oraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. W szkole zatrudnione sg pomoce nauczyciela adekwatnie do aktualnych potrzeb.

zrédta weryfikacji: oswiadczenie

REZULTATY:
Uczniowie otrzymujg wsparcie dodatkowej osoby dorostej adekwatnie do zdiagnozowanych potrzeb.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA: 22 miesigce

Katalog wydatkéw niezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Realizacja standardu nie pociaga za sobg nowych, dodatkowych kosztow.

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy oraz dyrekcja szkoty bedg zabezpieczac zasoby niezbedne do zorganizowania wsparcia dodatkowej osoby dorostej: nauczyciela
wspotorganizujgcego proces ksztatcenia ucznidw, specjalisty, pomocy nauczyciela. Wsparcie to odbywac sie bedzie wg standardéw MDS z
uwzglednieniem zmieniajgcych sie regulacji oraz biezgcych potrzeb i mozliwosci.

RARR mbi . POLITECHNIKA
el dostepnosci B8 coanska Smi

50




Eﬂrr‘gug‘zsekie Rzeczpospolita Unia Europejska SOl
Pe) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny AP

Wiedza Edukacja Rozwoj

%

STANDARD: 3.8. STANDARD PROWADZENIA REWALIDACJI ORAZ ZAJEC SOCJIOTERAPEUTYCZNYCH | RESOCJALIZACYJNYCH

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Zasoby organizacyjne, osobowe i rzeczowe zostang zabezpieczone w ten sposéb, aby utrzymac realizowane dziatania oraz podejmowac te, ktdre sg
rekomendowane w Modelu w zakresie realizacji zajec¢ rewalidacyjnych.

Zasoby te pozwolg na zabezpieczenie wsparcia uwzgledniajgcego zardwno potrzeby ucznia jak i zespotu klasowego oraz innych pracownikéw szkoty.
Zasoby szkoty umozliwig realizacje zajec rewalidacyjnych z wykorzystaniem uniwersalnych instrumentdw wsparcia, zgodnie z opisanymi w Modelu
rekomendacjami (réwniez w toku komunikacji zdalnej).

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Forma realizowanych zajec rewalidacyjnych dostosowana jest do potrzeb i mozliwosci uczniéw.

Zajecia rewalidacyjne organizowane s3 z kazdym dzieckiem w formie indywidualnej.

Wszystkie zajecia prowadzg nauczyciele posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci dziecka.

Organ prowadzacy zapewnia srodki finansowe na organizacje zajec rewalidacyjnych w ramach specjalnej organizacji nauki wedtug zapotrzebowania na ich
organizacje.

W okresie czasowego zawieszenia funkcjonowania szkoty uczniowie korzystajg z zaje¢ rewalidacyjnych na terenie szkoty, jezeli rodzic miat takie zyczenie,
lub tez w formie zdalnej, uwzgledniajacej metody i techniki komunikacji dostepnej wszystkim podmiotom oraz dostosowanej do specjalnych potrzeb
wynikajacych z niepetnosprawnosci uczniow.

Efekty dziatan/inwestycji oraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. W szkole wszyscy uczniowie objeci sg zajeciami rewalidacyjnymi.

zrédta weryfikacji: dokumentacja szkolna, np. przyktadowy IPET

REZULTATY:
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Zajecia rewalidacyjne organizowane sg z uwzglednieniem zalecen wynikajgcych z orzeczern i WOPFU.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesigcy

Katalog wydatkdéw niezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Zakup sprzetu, materiatéw éwiczeniowych, kart pracy, pomocy dydaktycznych uwzglednione w standardzie dostepnosci sal lekcyjnych oraz gabinetéw
specjalistycznych

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy oraz dyrekcja szkoty bedg zabezpieczac zasoby finansowe i kadrowe, niezbedne do prowadzenia zaje¢ rewalidacyjnych zgodnie z
rozpoznanymi indywidualnymi potrzebami uczniéw i wymogami prawa oswiatowego.

STANDARD: 3.9. STANDARD UDZIELANIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ UCZNIOM

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajace z poziomu Sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Zasoby organizacyjne, osobowe i rzeczowe zostang zabezpieczone w ten sposéb, aby utrzymad realizowane dziatania oraz podejmowac te, ktére sg
rekomendowane w Modelu w zakresie realizacji zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Zasoby te pozwolg na zabezpieczenie wsparcia uwzgledniajgcego zardwno potrzeby ucznia jak i zespotu klasowego oraz innych pracownikéw szkoty.
Zasoby organu prowadzacego oraz szkoty umozliwig utrzymanie poziomu realizowanych zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej z
wykorzystaniem uniwersalnych instrumentdw wsparcia, zgodnie z opisanymi w Modelu wymaganiami i rekomendacjami.

W planowaniu sg uwzglednione zasoby umozliwiajgce realizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej rowniez w toku komunikacji zdalne;j.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Uczen, u ktérego zdiagnozowano potrzebe objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng moze skorzystaé z niej w szkole bezptatnie.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest realizowana z wykorzystaniem uniwersalnych instrumentéw wsparcia, w czasie biezgcej pracy dydaktyczno-
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wychowawczej, organizacji zaje¢ opiekunczo-wychowawczych, dziatan organizowanych zgodnie z planem szkoty, tj. w czasie pobytu ucznia w szkole,
podczas uroczystosci szkolnych, wydarzen spoteczno-sportowo-kulturalnych, imprez, dziatan pozaszkolnych organizowanych przez szkote, zajeé¢ z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym zajec specjalistycznych.

Dziatania wspierajgce ucznia polegajg réwniez na podejmowaniu dziatan kierowanych do pozostatych uczniow w zespole klasowym.

W trakcie zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno - pedagogicznej nauczyciele wykorzystujg réznorodne formy zaangazowania ucznia, siegajg po metody
pracy najlepiej dostosowane do indywidualnych styléw uczenia sie dzieci, umozliwiajgce ich twdrczg ekspresje w réznorodny sposéb.

Z posréd wielu zaproponowanych form i metod pracy kazdy uczen ma szanse odnalez¢ te, dzieki ktdrym najlepiej przyswoi wiedze i rozwinie kompetencje.
Za realizacje pomocy psychologiczno - pedagogicznej odpowiada kazdy nauczyciel, z ktdrym uczen ma kontakt.

W okresie czasowego zawieszenia funkcjonowania szkoty uczniowie korzystaja z zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno - pedagogicznej na terenie szkoty,
jezeli rodzic ma takie zyczenie, lub tez w formie zdalnejuwzgledniajgcej metody i techniki komunikacji dostepnej wszystkim podmiotom oraz
dostosowanej do specjalnych potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci uczniéw.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Wszyscy uczniowie wymagajgcy pomocy psychologiczno — pedagogicznej sg nig objeci

zrédta weryfikacji: WOPFU, IPET

REZULTATY:
W ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniowie otrzymujg wsparcie adekwatne do swoich potrzeb i mozliwosci.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy

Katalog wydatkéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Zakup sprzetu, materiatow ¢wiczeniowych, kart pracy, pomocy dydaktycznych uwzglednione w standardzie dostepnosci sal lekcyjnych i gabinetow
specjalistycznych
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Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy oraz dyrekcja szkoty beda zabezpieczac zasoby finansowe i kadrowe, niezbedne do objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng
zgodnie z rozpoznanymi indywidualnymi potrzebami uczniéw i wymogami prawa oswiatowego.

STANDARD: 3.10. STANDARD UDZIELANIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ DLA RODZICOW

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Zasoby organizacyjne, osobowe i rzeczowe zostang zabezpieczone w ten sposéb, aby utrzymad realizowane dziatania oraz podejmowac te, ktdre sg
rekomendowane w Modelu w zakresie wsparcia rodzicow w ramachudzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Dotychczasowe dziatania zostang zintensyfikowane oraz podejmowane nowe, rekomendowane w Modelu.

Zostang zwiekszone dziatania informacyjne skierowane do rodzicow.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formie bezptatnych porad i konsultacji na podstawie potrzeb zgtaszanych przez rodzicéw oraz
opiekundow prawnych, jak i potrzeb zdiagnozowanych przez nauczycieli i specjalistow.

W szkole funkcjonuje rowniez grupa wsparcia dla rodzicéw i opiekundw prawnych dzieci uczeszczajgcych na zajecia Wczesnego Wspomagania Dziecka, do
oddziatéw przedszkolnych i szkoty podstawowe;j.

Informacje o mozliwosci skorzystania ze wsparcia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej sg powszechnie dostepne dla rodzicow.

Kontakt z rodzicami jest dostosowany do zidentyfikowanych potrzeb.

Informacje dotyczace mozliwosci skorzystania ze wsparcia w ramach pomocy psychologiczno - pedagogicznej przekazywane sg na zebraniach z rodzicami
oraz przez wychowawcow i specjalistow.

Udziat w spotkaniach, rozmowy, konsultacje, szkolenia s3 dokumentowane w dzienniku lekcyjnym lub poprzez liste obecnosci.
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Rodzice mogg kontaktowac sie z nauczycielami, dyrekcjg, pedagogiem réwniez w toku komunikacji zdalne;j.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Plan wsparcia rodzicow

zrédta weryfikacji: raport lidera / dokument
2. Spotkania warsztatowe dla rodzicéw (wedtug harmonogramu)
zrédta weryfikacji: raport lidera / lista obecnosci

REZULTATY:
Rodzice otrzymujg pomoc psychologiczno — pedagogiczng adekwatng do potrzeb.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy

Katalog wydatkéw niezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Zakup sprzetu, materiatow ¢wiczeniowych, kart pracy, pomocy dydaktycznych uwzglednione w standardzie dostepnosci gabinetéw specjalistycznych

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy oraz dyrekcja szkoty bedg zabezpiecza¢ zasoby finansowe i kadrowe, niezbedne do objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng
zgodnie z rozpoznanymi indywidualnymi potrzebami rodzicoéw/opiekunéw prawnych.
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STANDARD: 3.11. STANDARD ORGANIZACJI ZAJEC REALIZOWANYCH INDYWIDUALNIE/W MALEJ GRUPIE UCZNIOW |
ZINDYWIDUALIZOWANEJ SCIEZKI KSZTALCENIA

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Potrzeby ucznidéw sg stale monitorowane zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami.

Zasoby organu prowadzacego oraz szkoty umozliwig realizacje zaje¢ indywidualnych lub w matej grupie oraz zindywidualizowej Sciezki ksztatcenia, zgodnie
z opisanymi w Modelu wymaganiami i rekomendacjami.

W planowaniu sg uwzglednione zasoby umozliwiajgce realizacje zaje¢ rowniez w toku komunikacji zdalne;j.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Aktualnie nie ma w szkole uczniéw realizujgcych zindywidualizowang Sciezke ksztatcenia, jednoczesnie szkota posiada zasoby by takie wsparcie uruchomic.
W roku szkolnym 2020/2021 jedna uczennica klasy | realizuje czes¢ zaje¢ w formie indywidualnej, zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Forma realizowanych zaje¢ dostosowana jest do potrzeb i mozliwosci uczniow.

Wszystkie zajecia prowadzi nauczyciel posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

Organ prowadzacy zapewnia $rodki finansowe na organizacje zajec. Liczba godzin ustalana jest w porozumieniu z organem prowadzgcym. Zajecia
organizowane sg niezwtocznie po ztozeniu opinii/orzeczenia/dokonania ewaluacji IPET-u.

Zajecia odbywajq sie réwniez w toku komunikacji zdalnej.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
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1. Wszyscy uczniowie posiadajgcy wskazania do zajec¢ indywidualnych/w matej grupie oraz zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia objeci sg
dedykowanymi zajeciami

zrédta weryfikacji: dokumentacja szkolna/ przyktadowy przydziat zaje¢ dla ucznia opracowany na dany rok szkolny, dostosowany do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych

REZULTATY:
Uczniowie otrzymujg wsparcie w postaci zaje¢ w indywidualnych/w grupie do 5 uczniéw i zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy

Katalog wydatkdéwniezbednych do realizacji planowanych dziatafi/inwestycji

Zakup sprzetu, materiatow ¢wiczeniowych, kart pracy, pomocy dydaktycznych uwzglednione w standardzie dostepnosci sal lekcyjnych

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy oraz dyrekcja szkoty bedg zabezpieczac¢ zasoby finansowe i kadrowe, niezbedne do prowadzenia zaje¢ indywidualnych/w grupie do 5
uczniow i w ramach indywidualnej Sciezki ksztatcenia, zgodnie z rozpoznanymi potrzebami uczniéw, opiniami PPP i wymogami prawa oSwiatowego.

STANDARD: 3.12. STANDARD W ZAKRESIE STOSOWANIA ALTERNATYWNYCH | WSPOMAGAJACYCH METOD | FORM KOMUNIKACIJI ORAZ
WSPARCIA WIZUALNEGO

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajace z poziomu Sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Zabezpieczone zostang zasoby organizacyjne, osobowe i rzeczowe pozwalajgce wdrozy¢ i stosowaé alternatywne i wspomagajgce metody i formy
komunikacji oraz wsparcia wizualnego w odpowiedzi na zidentyfikowane potrzeby.
Informacja o gotowosci wdrozenia rozwigzan wspierajgcych komunikacje bedzie powszechnie znana w srodowisku lokalnym, by utatwi¢ rodzicom wybér
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placowki.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Szkota niezwtocznie wprowadza rozwigzania dotyczgce stosowania alternatywnych i wspomagajgcych metod i form komunikacji dla ucznidw, ktdrzy tego
wymagaja.

Dobdr systemu komunikacji pozostaje w kompetencji specjalistow.

Wszystkie osoby uczestniczgce w procesie ksztatcenia ucznia respektujg i wykorzystujg stosowang przez ucznia forme komunikacji.

Aktualnie w szkole stosowane sg nastepujgce alternatywne i wspomagajgce metody komunikacji oraz wsparcia wizualnego:

- MOWIK oprogramowanie do komunikacji wspomagajacej oraz terapii mowy

- MAKATON

- Metoda PECS (Picture Exchange Communication System)

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Zwiekszenie zasobdw szkoty o specjalistyczne wyposazenie przeznaczone do alternatywnych i wspomagajacych form komunikacji

Zrédta weryfikacji: raport lidera

REZULTATY:
Szkota jest przygotowana do stosowania alternatywnych i wspomagajacych metod komunikacji.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy

Katalog wydatkéwniezbednych do realizacji planowanych dziatafi/inwestycji

Zakup pomocy przeznaczonych do alternatywnych i wspomagajacych form komunikacji uwzglednione w standardzie dostepnosci gabinetéow
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specjalistycznych

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakorczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy oraz dyrekcja szkoty beda zabezpieczac zasoby finansowe i kadrowe, aby w razie koniecznosci stosowac alternatywne i wspomagajgce
formy komunikacji.

lll. OBSZAR EDUKACYJNO-SPOLECZNY

PODOBSZAR: Opieka i wychowanie

STANDARD: 3.13. STANDARD ORGANIZACJI DZIAtAN WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Zasoby kadrowe i organizacyjne zostang zabezpieczone, aby kontynuowa¢ dotychczas podejmowane dziatania, a takze te rekomendowane w modelu.
Szczegdlna uwaga zostanie zwrdcona na realizowanie zaje¢ z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb, dostosowaniem warunkow, form, metod i Srodkow.
Ponadto, w zaleznosci od potrzeb organ prowadzacy i szkota zapewnig w trakcie dziatarn wsparcie pomocy nauczyciela.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
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rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Szkota posiada program wychowawczo-profilaktyczny, w realizacje dziatarh zaangazowani sg wszyscy przedstawiciele spotecznosci szkolnej.

W planowanie dziatan wychowawczych zaangazowani sg nauczyciele i rodzice.

W podejmowanych dziataniach wychowawczo - profilaktycznych uwzglednia sie indywidualne potrzeby uczniéw.

Spotkania i uroczystosci organizowane sg na poziomie dostepnym, aby uczniowie na wézkach mogli wzigé w nich udziat.

Uczniowie szkoty biorg aktywny udziat w przedstawieniach i koncertach dla spotecznosci szkolnej i lokalnej - otrzymuja takie role i zadania, aby mogty
pokazac sie z jak najlepszej strony.

Program wychowawczo - profilaktyczny jest modyfikowany z poczatkiem roku szkolnego. Zmiany wynikaja z prowadzonej ewaluacji.

W modpyfikacji programu biorg udziat nauczyciele, rodzice.

Dziatania profilaktyczno-wychowawecze realizowane sg rowniez w toku komunikacji zdalnej, z uwzglednieniem metod i technik komunikacji dostepnej
wszystkim podmiotom.

Efekty dziatar/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
Program wychowawczo — profilaktyczny uchwalony przez Rade Pedagogiczng w porozumieniu z Radg Rodzicédw
zrédta weryfikacji: Program Wychowawczo — Profilaktyczny SOSW w Lubaczowie.

REZULTATY:
Dziatania wychowawczo — profilaktyczne odpowiadajg na zdiagnozowane trudnosci wychowawcze i potrzeby rozwojowe uczniéw.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:6 miesiecy

Katalog wydatkéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Realizacja standardu nie pocigga za sobg nowych dodatkowych kosztéw.
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Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy oraz dyrekcja szkoty bedg zabezpieczac zasoby finansowe i kadrowe, niezbedne do prowadzenia dziatarn wychowawczo — profilaktycznych,
wynikajgcych ze zdiagnozowanych potrzeb rozwojowych uczniéw.

STANDARD: 3.14. STANDARD BUDOWANIA RELACJI ROWIESNICZYCH

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Zabezpieczenie zasobdéw organizacyjnych, osobowych i rzeczowych pozwali utrzymad realizowane dziatania oraz podejmowac takze te rekomendowane w
Modelu, opisane w programie profilaktyczno-wychowawczym szkoty.

W szczegdlnosci podczas prowadzenia zaje¢ wdrazana bedzie idea rowiesniczego wsparcia w zakresie wspélnie realizowanych dziatan, z zachowaniem
kompetencji i wsparcia ze strony: nauczycieli, specjalistdw, pomocy nauczyciela i rodzicow.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Nauczyciele realizujg w ramach programu profilaktyczno—wychowaczegodziatania nastawione na budowanie wspétpracy réwiesniczej, ksztattowanie postaw
i przekonan z uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb uczniow.

Podejmowane sg takze dziatania zapobiegajgce zachowaniom dyskryminacyjnym.

Szkota posiada procedury reagowania na sytuacje konfliktowe, agresywne i zagrazajgce bezpieczenstwu uczniow.

Nauczyciele i wychowawcy prowadzg zajecia i organizujg szereg dziatan, ktore stuzg budowaniu relacji réwiesniczych, np. wspdlne wycieczki i wyjazdy,
imprezy klasowe, spotkania z ciekawymi ludZmi.

W szkole realizowany jest szereg dziatan stuzgcych budowaniu wtasciwych relacji, opartych na akceptacji, np. cata spotecznosc szkolna 21 marca zaktada
kolorowe skarpetki, aby promowaé prawa osdb z Zespotem Downa.
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Szkota realizuje dziatania na rzecz akceptacji dla réznorodnosci w srodowisku edukacyjnym, wynikajgcej z réznorodnych potrzeb edukacyjnych uczniow,
niepetnosprawnosci, odmiennosci jezykowej i kulturowej, réznego statusu materialnego itp.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Program wychowawczo — profilaktyczny uwzglednia dziatania nastawione na budowanie relacji réwiesniczych .

zrédta weryfikacji: Program Wychowawczo — Profilaktyczny SOSW w Lubaczowie

REZULTATY:
Dziatania wychowawczo — profilaktyczne szkoty uwzgledniajg budowanie relacji réwiesniczych.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:6 miesiecy

Katalog wydatkdéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Realizacja standardu nie pocigga za sobg nowych dodatkowych kosztéw.

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy oraz dyrekcja szkoty bedga zabezpieczac zasoby finansowe i kadrowe, niezbedne do budowania relacji rowiesniczych w ramach dziatan
wychowawczo — profilaktycznych, wynikajacych ze zdiagnozowanych potrzeb rozwojowych uczniéw.
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STANDARD: 3.15. STANDARD ORGANIZACJI ZAJEC OPIEKUNCZYCH W DNI WOLNE OD ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje

w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Planowane jest zabezpieczenie zasobdw organizacyjnych, osobowych, rzeczowych pozwalajgcych utrzymad realizowane dziatania oraz podejmowac takze te

rekomendowane w Modelu w zakresie organizacji zaje¢ opiekuriczych w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,

rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Szkota monitoruje potrzeby w zakresie zaje¢ opiekunczych, dziatania te realizowane sg gtdwnie przez wychowawcéw. W oparciu o zidentyfikowane potrzeby

organizowane sg zajecia opiekuricze w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych.

Swietlica jest zawsze czynna w takie dni, bez wzgledu na iloé¢ uczestniczacych dzieci.

Rodzice zgtaszajg telefonicznie udziat dziecka w zajeciach. Kazdy uczen moze bra¢ udziat w zajeciach opiekunczych.
Program zaje¢ uwzglednia indywidualne mozliwosci uczniéw, ich zainteresowania i predyspozycje.

Szkota dostosowuje zajecia opiekuriczo - wychowawcze do potrzeb ucznidw.

Liczbe ucznidw monitoruje dyrektor szkoty.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

— wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. W zajeciach opiekunczych w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych biorg udziat wszyscy zdeklarowani uczniowie

zrédta weryfikacji: lista dzieci uczestniczgcych w zajeciach opiekunczych, zapis w dziennikach
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REZULTATY:
Zajeci opiekunicze organizowane sg w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych w oparciu o prowadzony monitoring.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy

Katalog wydatkoéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Realizacja standardu nie generuje wydatkow

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy oraz dyrekcja szkoty bedg zabezpiecza¢ zasoby finansowe i kadrowe, niezbedne do prowadzenia zajeé opiekuriczych w dni wolne od zajeé
dydaktycznych, wynikajgce z monitoringu potrzeb w tym obszarze.

STANDARD: 3.16. STANDARD ZAJEC SWIETLICOWYCH

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajace z poziomu Sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Zasoby organizacyjne, osobowe i rzeczowe pozwolg utrzymac realizowane dziatania oraz podejmowac takze te rekomendowane w Modelu w zakresie
organizacji zaje¢ swietlicowych.

Swietlica zostanie przeorganizowana — wydzielone zostanie miejsce pozwalajace na relaksacje, wyciszenie, odpoczynek ucznia zgodnie z jego indywidualnymi
potrzebami, zgodnie z zapisami IPET i jego ewaluacji.

Zapewnienie wsparcia dziecku w swietlicy dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci, m.in. poprzez dodatkowg opieke pomocy nauczyciela.

Zaséb pomocy dydaktycznych zostanie uzupetniony o takie, z ktdrych mogg skorzystaé uczniowie z réznymi potrzebami edukacyjnymi.

Program zajec Swietlicowych bedzie uwzgledniat indywidualne potrzeby edukacyjne dziecka dotyczgce wsparcia w realizacji nauki czy tez rozwoju
zainteresowan ucznia.

W dalszym ciggu utrzymany zostanie standard uczestnictwa nauczycieli $wietlicy w tworzeniu i ewaluacji IPET, IPZRW oraz opracowywaniu WOPF .
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Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskdw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

W szkole realizowane sg zajecia Swietlicowe. Liczebno$¢ ucznidw w grupach jest uzalezniona od danej niepetnosprawnosci, okreslajg jg przepisy prawa
oswiatowego. W swietlicy zatrudniona jest takze pomoc nauczyciela sprawujgca dodatkowg opieke nad dzie¢mi.

Zajecia Swietlicowe dostepne sg dla wszystkich uczniow.

W regulaminie pracy swietlicy nie ma zapiséw, ze warunkiem przyjecia jest praca zawodowa rodzicow.

Nauczyciele $wietlicy uczestniczg w tworzeniu IPET-6w, ich ewaluacji, WOPF, IPZRW.

Zajecia Swietlicowe prowadzone sg réwniez w toku komunikacji zdalne;j.

Efekty dziatarn/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Zajecia swietlicowe odbywaja sie zgodnie z przepisami prawa oswiatowego

zrédta weryfikacji: dziennik zaje¢ swietlicowych, plan pracy swietlicy

2. Zwiekszenie zasobdw szkoty o pomocy dydaktyczne zostato ujete w standardzie dostepnosci pomieszczen swietlicowych w obszarze technicznym.

REZULTATY:
W szkole dziata Swietlica szkolna zgodnie z rekomendacjami zapisanymi w modelu

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy
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Katalog wydatkowniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Zakup pomocy multimedialnych, pomocy dydaktycznych, materiatéw do zaje¢ plastycznych, puzzle, gry edukacyjne, pomoce interaktywne, pomoce do
relaksacji w miejscach wyciszenia uwzglednione w standardzie dostepnosci pomieszczen swietlicowych.

Opis trwatosci dziatarn/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy oraz dyrekcja szkoty bedg zabezpieczac zasoby finansowe, kadrowe i rzeczowe, niezbedne do prowadzenia zaje¢ swietlicowych.

STANDARD: 3.17. STANDARD OPIEKI PODCZAS PRZERW

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

W trakcie realizacji grantu zabezpieczone zostang zasoby organizacyjne i osobowe, ktdre pozwolg utrzymac realizowane dziatania oraz podejmowac takze te
rekomendowane w Modelu w zakresie sprawowania opieki w trakcie przerw.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

W planie dnia uwzgledniane sg dtugie przerwy na zjedzenie positku.

Harmonogram korzystania ze stotéwki szkolnej w miare mozliwosci jest dostosowany do uczniéw z uwzglednieniem czasu, jaki jest niezbedny do spozycia
positkow.

W szkole opieka nad uczniami sprawowana jest w sposdb ciggty przez nauczyciela pracujgcego w danej klasie . Szczegdtowe zasady okreslajg procedury i
regulaminy szkolne.
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Efekty dziatann/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Nauczyciele petnig dyzury zgodnie z ustalonym na dany rok Harmonogramem
zrédta weryfikacji:Podziat godzin, Harmonogram korzystania ze stotéwki szkolnej

REZULTATY:
Organizacja przerw i zakres opieki nad uczniami dostosowane sg do potrzeb ucznidw.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA: 22 miesigce

Katalog wydatkowniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Realizacja standardu nie generuje wydatkow

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organizacja przerw i zakres opieki nad uczniami nie zostang zmodyfikowane w sposéb moggcy obnizy¢ dostepnosé — tzn. nie zostang wprowadzone
modyfikacje, ktére nie beda zgodne z okreslonymi w standardzie zaleceniami.

STANDARD: 3.18. STANDARD ORGANIZACJI ZAJEC DODATKOWYCH, ROZWIJAJACYCH ZAINTERESOWANIA

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)
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W trakcie realizacji grantu zabezpieczone zostang zasoby organizacyjne, osobowe i materiatowe, ktére pozwolg utrzymac realizowane dziatania oraz
podejmowac nowe, takze te rekomendowane w Modelu w zakresie organizacji zaje¢ dodatkowych, rozwijajgcych zainteresowania.

Planujemy uruchomienie zajec: ceramicznych, kynoterapia, terapia przez sztuke, muzykoterapia, zajecia w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
Szczegdlny nacisk potozony zostanie na zapewnienie realizacji dodatkowych zajeé z uwzglednieniem dostosowania form i metod pracy z uczniem ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub niepetnosprawnoscia.

W miare mozliwosci uczen bedzie miat zapewniong mozliwosé m.in. korzystania z wyposazenia, specjalistycznego sprzetu i pomocy dydaktycznych oraz
wsparcia innych pracownikéw (poza nauczycielem prowadzgcym zajecia) — dostosowania zostang takze ujete w IPET.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajacych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Szkota poprzez zaangazowanie wychowawcéw i nauczycieli prowadzi monitoring potrzeb w zakresie organizacji zaje¢ dodatkowych.

W zaleznosci od mozliwosci i z uwzglednieniem potrzeb organizowane sg zajecia dodatkowe oraz rozwijajace zainteresowania uczniow .

Zajecia dodatkowe stanowig dopetnienie indywidualizacji nauczania i wychowania, dlatego nauczyciele je realizujacy biorg udziat w opracowaniu i ewaluacji
IPET, IPZRW, WOPFU.

Na zajeciach dodatkowych dostosowuje sie formy i metody pracy do indywidualnych potrzeb uczniéw. Uczniowie majg dostep do pomocy dydaktycznych i
sprzetu, ale wymagaja one uzupetnienia. Czes¢ jest juz zniszczona, niekompletna lub przestarzata.

Szkota wspdtpracuje z osobami i instytucjami, ktére moga, prowadzg lub wspodtorganizujg zajecia rozwijajgce zainteresowania oraz uzdolnienia, np.
Powiatowe Centrum Kultury, Stowarzyszenie Tworcow Sztuki Ziemi Lubaczowskie;j .

Zajecia dodatkowe odbywaijg sie réwniez w ramach licznych projektéw, ktdre szkota realizuje, np. Bardzo Mtoda Kultura, Wzrost Jakosci ksztatcenia
ogodlnego w szkotach powiatu lubaczowskiego - réznego rodzaju zajecia dodatkowe przewidziane w projekcie.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Uczniowie majg mozliwos$¢ uczestniczenia w zajeciach dodatkowych, ktére wynikajg z ich zainteresowan i potrzeb.

- 24y, POLITECHNIKA
mdé’s?epnosci m GDANSKA Smi

68




* x

Eﬂrr‘gug‘zsekie Rzeczpospolita Unia Europejska [
pPej - Polska Europejski Fundusz Spoteczny AP

Wiedza Edukacja Rozwoj

**

zrédta weryfikacji: dziennik zaje¢ dodatkowych, raport lidera
2. Zwiekszenie zasobdw szkoty o pomocy dydaktyczne

zrédta weryfikacji: FV

REZULTATY:
W szkole odbywaijg sie zajecia dodatkowe, rozwijajgce zainteresowania z uwzglednieniem dostosowania do indywidualnych potrzeb.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:12 miesigcy

Katalog wydatkdéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Zakup — pomoce, materiaty, wyposazenie — uwzglednione zostaty w standardzie wyposazenia sal lekcyjnych.
Wynagrodzenie nauczycieli prowadzgcych zajecia uwzglednione w standardzie zatrudnienia specjalistow.

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy oraz dyrekcja szkoty bedg zabezpieczac zasoby finansowe, kadrowe i materiatowe, niezbedne do prowadzenia zajeé rozwijajacych
uzdolnienia. Pomoce zakupione w ramach projektu bedg wykorzystywane przez kolejne lata i w miare potrzeb uzupetniane.

STANDARD: 3.19. STANDARD PRACY STOLOWKI SZKOLNEJ Z UWZGLEDNIENIEM DIET SPECJALISTYCZNYCH

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajace z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Planowane dziatania w ramach grantu:
W celu zapewnienia pracy stotdwki z uwzglednieniem diet specjalistycznych zostang zabezpieczone zasoby organizacyjne, rzeczowe, osobowe pozwalajgce
identyfikowaé oraz odpowiadaé na specjalne potrzeby zywieniowe, wynikajace ze stanu zdrowia oraz nietolerancji potwierdzone zaswiadczeniem lekarskim,
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badz tez ze swiatopogladu czy wyznawane;j religii.
Ponadto zostang zabezpieczone zasoby organizacyjne, rzeczowe, osobowe pozwalajgce utrzymad realizowane dziatania oraz podejmowac takze te,
rekomendowane w Modelu, w zakresie pracy stotéwki szkolne;j.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Szkota zapewnia dzieciom higieniczne i bezpieczne warunki spozywania positkdw. Positki wydawane w stotdwce spetniajg ogdlne wymagania dot. sktadu i
sposobu przygotowania positkow dla ucznidéw, zgodnie z przepisami w tym zakresie.
Aktualnie nie ma w szkole uczniéw, ktérzy majg okreslone diety specjalistyczne.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Wszyscy uczniowie majg mozliwosé korzystania z petnowartosciowych positkdow dostosowanych do zgtoszonych potrzeb.
zrédta weryfikacji: zestawienie oséb korzystajgcych z zywienia z uwzglednieniem diet specjalistycznych

REZULTATY:
Stotéwka szkolna zapewnia uczniom zdrowe positki, z uwzglednieniem diet specjalistycznych.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:22 miesigce

Katalog wydatkdéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Realizacja standardu nie pocigga za sobg nowych, dodatkowych kosztow.
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Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy oraz dyrekcja szkoty bedg zabezpieczac zasoby finansowe i kadrowe, niezbedne do dziatalnosci stotowki szkolnej. Wprowadzone
rozwigzania nie zostang zmodyfikowane w sposdb mogacy obnizy¢ dostepnos¢ — tzn. nie zostang wprowadzone modyfikacje, ktére nie beda zgodne z
okreslonymi w standardzie zaleceniami.

STANDARD: 3.20. STANDARD ORGANIZACIJI DZIAtAN Z ZAKRESU PROFILAKTYKI ZDROWIA ORAZ ORGANIZACJI GABINETU PROFILAKTYKI
ZDROWOTNEJ

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Powyzszy standard zostat opisany w IPPD Szkoty Podstawowej nr 4 z uwagi na fakt, ze jest to pomieszczenie wspdlne obu szkét.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Nie dotyczy

Efekty dziatarn/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty
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WSKAZNIKI: nie dotyczy
REZULTATY: nie dotyczy

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA: nie dotyczy

Katalog wydatkéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Nie dotyczy

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Nie dotyczy

STANDARD: 3.21. STANDARD ORGANIZACJI WYCIECZEK | WYJSC SZKOLNYCH

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Podjete zostang dziatania, aby zabezpieczone zostaty zasoby organizacyjne i osobowe, pozwalajgce utrzymac realizowane dziatania na podobnym poziomie
oraz podejmowac takze te rekomendowane w Modelu w zakresie organizacji wycieczek i wyjs¢ szkolnych.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)
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W szkole zapewnia sie realizacje programu wyjscia i wycieczki w sposdb uwzgledniajgcy indywidualne mozliwosci i umiejetnosci ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

Zgodnie z zapisami statutu wycieczka szkolna jest elementem dziatalnosci szkoty i kazdy uczerh ma prawo wzigé w niej udziat.

Woycieczki organizujg nauczyciele.

Charakter wycieczki, miejsce, cel, program zawsze ustalane sg w porozumieniu z rodzicami.

Przy planowaniu $rodka transportu zawsze brana jest po uwage mozliwos¢ dostosowania dla oséb z niepetnosprawnosciami. Przyktadowo, jezeli wycieczka
odbywa sie pociggiem i bierze w niej udziat uczen poruszajgcy sie na wozku, sprawdzany jest rodzaj pociggu i wejscia do niego.

W wycieczce/wyijsciu bierze udziat takze pomoc nauczyciela, ktéra bardzo dobrze zna dziecko - wazne jest tutaj zapewnienie poczucia bezpieczeristwa.

Efekty dziatarn/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Uczniowie majg mozliwos¢ skorzystania z organizowanych przez szkote wyjsé i wycieczek

zrédta weryfikacji: Karty wycieczek, Lista uczestnikdw wycieczek za wybrany okres
2. Wycieczki odbywajg sie wg regulaminu

zrédta weryfikacji: regulamin organizacji wyjs¢ i wycieczek

REZULTATY:

Szkota organizuje wyjscia i wycieczki wg zatozern MDS.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy

Katalog wydatkowniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Realizacja standardu nie pocigga za sobg nowych, dodatkowych kosztéw
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Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy oraz dyrekcja szkoty bedg zabezpieczac zasoby finansowe i kadrowe, niezbedne do realizacji wycieczek i wyjs¢ szkolnych. Wprowadzone
rozwigzania nie zostang zmodyfikowane w sposdb moggcy obnizy¢ dostepnos¢ — tzn. nie zostang wprowadzone modyfikacje, ktére nie beda zgodne z
okreslonymi w standardzie zaleceniami.

IV. OBSZAR ORGANIZACYJNY

PODOBSZAR: Organizacja i procedury

STANDARD: 4.1. STANDARD DZIAtALNOSCI LIDERA DOSTEPNOSCI

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

W szkole zostanie powotany lider dostepnosci, ktdrego zakres obowigzkéwzawieraé bedzie wymagania okreslone w standardzie.

Skutecznos¢ inicjatyw realizowanych na rzecz zapewnienia dostepnosci zwiekszona bedzie poprzez wspdtprace i angazowanie wiekszej liczby osdb, np.
powotany zostanie zespdt jako ciato doradcze.

Wspotpraca zespotowa wskazana bedzie jako pozgdane rozwigzanie miedzy innymi przy opracowaniu IPPD oraz wdrazaniu innych standardow.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajacych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

W szkole nie zostat wyznaczony lider dostepnosci.
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Efekty dziatann/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
Lider dostepnosci powotany i dziatajgcy na rzecz poprawy dostepnosci w szkole.
Zrédto weryfikacji: o$wiadczenie, zakres obowigzkéw lidera dostepnosci.

REZULTATY:
Poprawa dostepnosci placowki poprzez koordynacje podejmowanych dziatan.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:22 miesigce

Katalog wydatkdéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Realizacja standardu nie generuje dodatkowych kosztéw

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Dyrekcja szkoty zabezpieczy zasoby niezbedne do dziatalnosci lidera dostepnosci. Wypracowane praktyki bedg kontynuowane i bedg pozwala¢ na
zwiekszanie dostepnosci w kolejnych latach

STANDARD: 4.2. STANDARD OPRACOWANIA | WDROZENIA INDYWIDUALNEGO PLANU POPRAWY DOSTEPNOSCI SZKOLY

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)
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W szkole opracowany bedzie IPPD w oparciu o zalecenia z przeprowadzonego monitoringu oraz zidentyfikowane potrzeby, a takze obowigzujgce regulacje
prawne (w szczegdlnosci wynikajgce z Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami). Zakres dokumentu
bedzie zgodny z wymaganiami okreslonymi w standardzie.

Plan zostanie opracowany przed rozpoczeciem nowych dziatarn majgcych na celu poprawe dostepnosci ustug i przestrzeni szkoty.

Wieloletni plan, podzielony na dziatanie planowane do realizacji w czasie trwania grantu oraz po jego zakoriczeniu bedzie systematycznie monitorowany oraz
aktualizowany.

Opracowany w szkole IPPD zostanie przyjety przez organ prowadzacy.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskdw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajacych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

W szkole nie wdrozono Indywidualnego Planu Poprawy Dostepnosci (IPPD), ktérego wzdr stanowi zatgcznik do Modelu.
Szkota jest w trakcie opracowywania planu.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
Indywidualny plan poprawy dostepnosci szkoty.

Zrédto weryfikacji:dokument IPPD, uchwata.

REZULTATY:
Poprawa dostepnosci placowki dla 0sdb z szczegélnymi potrzebami poprzez planowanie i monitoring realizowanych dziatan.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA: 22 miesigce
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Katalog wydatkowniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Realizacja standardu nie pocigga za sobg nowych, dodatkowych kosztéw.

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Wieloletni Plan, podzielony za dziatania planowane do realizacji w czasie trwania grantu oraz po jego zakoriczeniu bedzie systematycznie monitorowany oraz
aktualizowany. Przygotowany w ramach opracowania IPPD materiat bedzie istotnym zasobem pozwalajgcym planowac zwiekszanie dostepnosci w kolejnych
latach.

STANDARD: 4.3. STANDARD WSPOLPRACY Z ORGANEM PROWADZACYM

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Szkota, wspdlnie z organem prowadzacym, bazujgc na wymaganiach okreslonych w standardzie, opracuje oraz wdrozy porozumienie i zasady wspédtpracy,
usprawniajgce zabezpieczenie zasobéw niezbednych do realizacji edukacji z uwzglednieniem potrzeb ucznidow aktualnie uczeszczajgcych do szkoty.

W efekcie wprowadzonych dziatan zawarte zostanie porozumienie z organem prowadzgcym, ktore okresli zasady przekazywania srodkéw finansowych
szkole. Organ prowadzacy bedzie dgzyt do zaspokojenia potrzeb szkoty wynikajacych z indywidualnych potrzeb uczniow.

Szkota w kolejnych latach, takze po zakonczeniu finansowania w ramach grantu, w oparciu o posiadane zasoby bedzie dgzy¢ do utrzymania efektywnych
rozwigzan, a takze dalszego podnoszenia dostepnosci.

Przeprowadzona na etapie tworzenia IPPD analiza potrzeb i zasobdw to dziatania powigzane z wymaganiami okreslonymi w tym standardzie. Ich rzetelna
realizacja wptynie pozytywnie na okreslenie wspdtpracy miedzy szkota, a organem prowadzacym w celu efektywnego i celowego wydatkowania srodkéw
finansowych.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
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rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

W szkole nie opracowano ani nie wdrozono zasad wspétpracy w oparciu o odrebne porozumienie zawarte z organem prowadzgcym w zakresie
przekazywania srodkéw finansowych, przekazywanych szkole z tytutu dodatkowych wag subwencyjnych, wyliczanych na podstawie obowigzujgcego
rozporzadzenia.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
Porozumienie okreslajgce wspétprace szkoty z organem prowadzgcym.

Zrédta weryfikacji: porozumienie miedzy dyrektorem a organem prowadzacym, oéwiadczenie

REZULTATY:
Szkota wspotpracuje z organem prowadzacym w celu realizacji zalecen zawartych w orzeczeniach i opiniach.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:22 miesigce

Katalog wydatkéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Realizacja standardu nie pocigga za sobg nowych dodatkowych kosztéw

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Szkota w kolejnych latach, takze po zakoriczeniu finansowania w ramach grantu, w oparciu o posiadane zasoby bedzie dgzy¢ do utrzymania efektywnych
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rozwigzan, a takze dalszego podnoszenia dostepnosci. Przeprowadzona na etapie tworzenia IPPD analiza potrzeb i zasobédw wptynie pozytywnie na
wspotprace miedzy szkotg a organem prowadzgcym w celu efektywnego i celowego wydatkowania Srodkéw finansowych z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb uczniow.

STANDARD: 4.4. STANDARD TWORZENIA/MODYFIKACJI WENETRZNYCH DOKUMENTOW SZKOLNYCH (PROCEDUR) NA POTRZEBY POPRAWY
DOSTEPNOSCI

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

W szkole zostanie powotany zespét oraz bedg monitorowane potrzeby w zakresie zapewnienia dostepnosci dla wszystkich przedstawicieli spotecznosci
szkolnej oraz wdrazane zostang niezbedne rozwigzania, w tym takze organizacyjne.

W oparciu o zidentyfikowane bariery oraz potrzeby w zakresie poprawy dostepnosci jak i uwzgledniajgc plan i harmonogram poprawy dostepnosci bedg
opracowane rozwigzania poprawiajgce dostepnosé w sposéb organizacyjny.

Rozwigzania bedga koordynowane przez lidera dostepnosci oraz wypracowane i konsultowane z zespotem powotanym do opracowania IPPD oraz zespotem
powotanym do tworzenia/modyfikacji wewnetrznych dokumentéw szkolnych (procedur) na potrzeby poprawy dostepnosci.

Wprowadzone rozwigzania proceduralne beda powigzane z upowszechnieniem idei uniwersalnego projektowania oraz zakresem wprowadzanych rozwigzan
oraz z podnoszeniem wiedzy, umiejetnosci i Swiadomosci kadry w aspekcie zapewnienia dostepnosci osobom o szczegdlnych potrzebach z poszanowaniem
ich godnosci i niezaleznosci.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

W szkole aktualnie nie funkcjonuje zespdt, ktérego celem jest poprawa dostepnosci m.in. poprzez identyfikacje mocnych i stabych stron szkoty w zakresie
dostepnosci, a nastepnie modyfikacje funkcjonujacych dokumentéw oraz rozwigzan organizacyjnych i proceduralnych. Natomiast w szkole funkcjonuje
miedzy innymi zespdt ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej. Zespdt ten identyfikujgc oraz wdrazajgc zalecenia wynikajace ze specjalnych potrzeb
edukacyjnych dba o rozwigzania zapewniajgce dostosowanie oraz dostepnosé w szkole.

W szkole nie zostat opracowany dokument okreslajgcy sposdb zapewnienia dostepnosci dla 0séb o specjalnych potrzebach wynikajgcych z
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niepetnosprawnosci (np. poprzez zorganizowanie nauki na pietrach dostepnych lub zapewnienie srodka transportu na wszystkie kondygnacje, kiedy nie jest
to mozliwe ze wzgledu na brak dostepnosci architektonicznej. Jednocze$nie w planowaniu pracy szkoty uwzglednia sie kwestie dostepnosci dla oséb o
specjalnych potrzebach edukacyjnych, np. uczniowie poruszajgcy sie na wdzkach uczg sie na poziomie dostepnym (parterze).

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
W szkole funkcjonuje zespoét ds. tworzenia/modyfikacji dokumentéw szkolnych
zrédta weryfikacji: zarzadzenie dyrektora szkoty / oswiadczenie

REZULTATY:
Poprawa dostepnosci szkoty poprzez planowanie, wdrazanie oraz monitorowanie rozwigzan

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA: 22 miesigce

Katalog wydatkowniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Realizacja standardu nie pocigga za sobg nowych dodatkowych kosztéw

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Zapewnienie dostepnosci funkcjonujgcych rozwigzan, jak i planowanie nowych, z uwzglednieniem potrzeb oséb o specjalnych potrzebach wynikajgcych
z niepetnosprawnosci oraz w odniesieniu do zmieniajgcych sie regulacji prawnych.
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STANDARD: 4.5. STANDARD ZAPEWNIANIA DOSTEPNOSCI W MIEJSCU NIEDOSTEPNYM

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

W szkole wdrozone zostang procedury wewnetrzne, odwotujgce sie do rekomendacji opisanych w MDS, okreslajgce sposdb zapewnienia dostepnosci w
miejscach niedostepnych i przestrzeniach do ktérych dostep jest utrudniony.
Procedury bedg okreslaty takze sposéb monitorowania i zapewnienia komunikacji oraz dostepu do informacji dostosowanej do potrzeb.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

W szkole nie zostat opracowany dokument okreslajgcy sposdb zapewnienia dostepnosci dla 0séb o specjalnych potrzebach wynikajacych z
niepetnosprawnosci (np. poprzez zorganizowanie nauki na pietrach dostepnych lub zapewnienia srodka transportu na wszystkie kondygnacje, kiedy nie jest
to mozliwe ze wzgledu na brak dostepnosci np. architektonicznej).

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Zapewnienie dostepnosci w sposéb organizacyjny w miejscu niedostepnym odbywa sie wg wewnetrznych procedur

Zrédta weryfikacji: procedura

REZULTATY:
Szkota zapewnia rozwigzania w miejscach, w ktérych wystepujg bariery architektoniczne lub techniczne.
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CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:6 miesigcy

Katalog wydatkéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Realizacja standardu nie pocigga za sobg nowych dodatkowych kosztéw

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Zapewnienie dostepnosci funkcjonujgcych rozwigzan, jak i planowanie nowych, z uwzglednieniem potrzeb oséb o specjalnych potrzebach wynikajgcych
z niepetnosprawnosci.

STANDARD: 4.6. STANDARD DZIAtANIA WSZYSTKICH NAUCZYCIELI

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Planujac dziatania zostang zapewnione zasoby, m.in. rzeczowe, osobowe, pozwalajgce organizowac prace w szkole w sposéb okreslony w wymaganiach
zapisanych w standardach.

Zasoby organu prowadzacego i szkoty beda umozliwiaé¢ nauczycielom i specjalistom na planowanie, realizowanie i ewaluowanie dziatan z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniéw, m.in. poprzez stosowanie zasad projektowania uniwersalnego w edukacji. Praca planowana i organizowana
bedzie we wspdtpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi i specjalistami, aby ujednolici¢ oddziatywania dydaktyczne i wychowawcze. Okreslone zostang
zasady wspotpracy, nauczyciele przejdg stosowne szkolenia — uwzglednione w standardzie podnoszenia kompetencji i kwalifikacji kadry

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskdw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajacych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)
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Nauczyciele przedmiotowi, nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej oraz specjalisci uczestniczg w opracowaniu i ewaluacji IPET, WOPF — u, i realizujg opisane w
nich cele. Dyrektor powotuje stosowne zespoty nauczycieli pracujgcych z uczniem. Nauczyciele spotykajg sie w celu wymiany miedzy sobg informacji
dotyczacych funkcjonowania ucznia, a wnioski ze spotkan uwzgledniajg w swojej biezgcej pracy.

Nauczyciele i specjalisci wspdlnie odpowiadajg za realizacje celdow i wspdtpracujg w ramach prowadzonych dziatan, realizujgc podstawe programowg
ksztatcenia ogélnego.

Nauczyciele przedmiotowi realizujg podstawe programowag ksztatcenia ogdlnego, udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej, dostosowujg metody i
formy pracy, zaréwno z grupg zréznicowang pod wzgledem potrzeb edukacyjnych(z uwagi na wystepujace u uczniow rézne stopnie niepetnosprawnosci
intelektualnej wraz ze sprzezeniami), jak i z poszczegélnymi uczniami.

Dziatania nauczycieli s3 planowane, realizowane i ewaluowane, powyzsze dziatania odbywajg sie réwniez w toku komunikacji zdalnej z uwzglednieniem
metod i technik komunikacji dostepnej wszystkim podmiotom.

Efekty dziatar/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Nauczyciele wspodtpracujg wg przyjetych zasad
zrédta weryfikacji: zasady wspotpracy nauczycieli, protokoty ze spotkan zespotu nauczycieli.

REZULTATY:
Realizacja specjalnych potrzeb edukacyjnych odbywa sie we wspdtpracy wszystkich nauczycieli, zgodnie z rekomendacjami modelu

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA: 22 miesigce

Katalog wydatkdéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Realizacja standardu nie generuje nowych dodatkowych wydatkdéw
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Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Dyrekcja szkoty zabezpieczy zasoby niezbedne do realizacji standardu w zakresie wypracowania zasad wspotpracy wszystkich nauczycieli. Procedury podlegac
beda ewaluacji, wprowadzone modyfikacje nie wptyng na obnizenie wymagan opisanych w MDS.

STANDARD: 4.7. STANDARD DZIAtANIA POMOCY NAUCZYCIELA

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

W szkole zostang wdrazane rozwigzania zwiekszajgce skutecznos$¢ wsparcia ucznidow przez osoby zatrudnione jako pomoc nauczyciela z uwzglednieniem
wymagan okreslonych w standardzie.
W przysztos$ci w razie potrzeby zatrudniona zostanie pomoc nauczyciela.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Ze wzgledu na specyfike szkoty, do ktdrej uczeszczaja dzieci z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, z autyzmem, w
tym z Zespotem Aspergera oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi — w klasach | — IV oraz w uzasadnionych przypadkach w klasach V — VIII (za zgodg
organu prowadzgcego) oraz w zespotach rewalidacyjno — wychowawczych jest zatrudniona pomoc nauczyciela. Pomoc nauczyciela wspiera ucznia w czasie
realizacji zajec i innych aktywnosci podejmowanych w szkole, zgodnie z zakresem i rodzajem wsparcia okreslonych w IPET, IPZRW. Towarzyszy dziecku na
wszystkich lekcjach i przerwach oraz zajeciach swietlicowych. Pomoc nauczyciela zgtasza potrzeby ucznia dyrektorowi lub wskazanej przez niego osobie oraz
wspiera ucznia w stosowaniu indywidualnych pomocy, materiatéw edukacyjnych i éwiczeniowych, podrecznikéw, jak i dedykowanego sprzetu i wyposazenia.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
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- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Pomoc nauczyciela pracuje wg przyjetych zasad

zrédta weryfikacji: zasady wspdtpracy nauczycieli i pomocy nauczyciela

REZULTATY:
Pomoc nauczyciela wspiera uczniéw w trakcie wszystkich aktywnosci szkolnych z uwzglednieniem okreslonych potrzeb i zasad.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA: 22 miesigce

Katalog wydatkéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Realizacja standardu nie pocigga za sobg nowych dodatkowych kosztéw

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Dyrekcja szkoty zabezpieczy zasoby niezbedne do realizacji standardu w zakresie dziatania pomocy nauczyciela, wprowadzone modyfikacje nie wptyng na
obnizenie wymagan opisanych w MDS.

STANDARD: 4.8. STANDARD PRZYDZIELANIA WSPARCIA WYNIKAJACEGO Z INDYWIDUALNEGO PLANU EDUKACYJNO-TERAPEUTYCZNEGO

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Szkota zabezpieczy zasoby osobowe (np. psycholog, logopeda, pedagog specjalny) oraz rzeczowe (sprzet, pomoce, narzedzia diagnostyczne, srodki
nietrwate), pozwalajace utrzymac realizowane dziatania oraz podejmowac takze te rekomendowane w Modelu.
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Zasoby o ktdrych mowa powyzej wptynat na zwiekszenie efektywnosci i skutecznosci dziatan stuzgcych identyfikacji potrzeb, m.in. zapewnione zostang
narzedzia, pomoce oraz adekwatna do potrzeb liczba godzin przeznaczona na diagnoze, obserwacje oraz zaplanowanie rozwigzan wynikajacych z
zdiagnozowanych potrzeb wszystkich ucznidw.

Zgodnie z okreslonymi w modelu rekomendacjami zostanie wdrozona procedura okreslajgca zasady opracowywania WOPFU i IPET dla uczniéw posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego (wszyscy uczniowie SP nr 3 posiadajg orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego z uwagi
naniepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, autyzm, w tym z Zespot Aspergera oraz z niepetnosprawnosci sprzezone)w
oparciu o dotgczony do Modelu wzor.

Szkota uzupetni podejmowane dziatania o rozwigzania zapisane w Modelu.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajacych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

W szkole przyjete sgzasady i rozwigzania dotyczace przydzielania wsparcia wynikajgcego z IPET, ktére stosowane sg w stosunku do wszystkich uczniéw. O
tych zasadach informowani sg rodzice w momencie sktadania w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Przydzielanie wsparcia wynikajgcego z IPET odbywa sie wg przyjetych procedur
Zrédta weryfikacji: procedura,

REZULTATY:
Przydzielanie wsparcia uczniom z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego odbywa sie wg przyjetych w szkole zasad.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:6 miesiecy

Katalog wydatkdéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji
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Realizacja standardu nie pocigga za sobg nowych dodatkowych kosztéw

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy i dyrekcja szkoty zabezpieczg zasoby finansowe i kadrowe, niezbedne do realizacji standardu w zakresie okreslonym w MDS.
Podejmowane dziatania i wprowadzone modyfikacje nie wptyng na obnizenie wymagan opisanych w MDS.

STANDARD: 4.9. STANDARD ZATRUDNIENIA SPECJALISTOW

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Planowane dziatania w ramach grantu:

Utrzymane zostanie obecne zatrudnienie specjalistdw co odpowiada biezgcym potrzebom uczniéw, a jednoczesnie bedzie zgodne z wymaganiami
okreslonymi w modelu.

Zostang zatrudnieni specjalisci prowadzacy zajecia z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb edukacyjnych ucznidéw, wynikajace z realizacji
ukierunkowanego wsparcia, w zakresie: kynoterapia, terapia przez sztuke, zajecia ceramiczne, muzykoterapia, pomoc psychologiczno— pedagogiczna.
Zatrudnienie nauczycieli, specjalistow bedzie odbywac sie na podstawie analizy: dokumentacji, w tym wskazan zawartych w orzeczeniach o potrzebie
ksztatcenia specjalnego i WOPFU, ktdre zaspakajaé bedg ich potrzebyoraz deficyty rozwojowe i edukacyjne.

W przysztosci jezeli zaistnieje taka potrzeba (na podstawie rozpoznanych potrzeb ucznidw zdiagnozowanych w srodowisku szkolnym oraz analizy orzeczen o
potrzebie ksztatcenia specjalnego) zostanie zwiekszona ilos¢ godzin zajeé prowadzonych przez specjalistow. Majgc powyzsze na uwadze, w szkole nie zostang
zatrudnieni nowi pracownicy (specjalisci), tylko zostanie zwiekszona liczba godzin zaje¢ specjalistow juz zatrudnionych w szkole.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole posiadajg petne kwalifikacje do pracy z dzie¢mi z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
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lub znacznym, autyzmem, w tym z Zespotem Aspergera oraz z niepetnosprawnosciami sprzezonymi).

W szkole zatrudnieni sg nastepujacy specjalisci: dwdch psychologéw, pedagog, dwdch logopedow (kazdy w wymiarze 22/22).

Ponadto wsréd kadry sg nauczyciele o nastepujacych kwalifikacjach, np.: tyflopedagog, surdopedagog, terapeuta Sl, rehabilitant ruchowy, pedagog specjalny
prowadzacy zajecia z kynoterapii, pedagog specjalny prowadzacy zajecia z zakresu gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej .

Podstawg do zatrudniania specjalistdw jest analiza orzeczern o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz wynikajgca z nich potrzeba organizowania zajec z
zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

Efekty dziata/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
Przydzielania wsparcia wynikajgcych z WOPF — U i IPET odpowiadajgce na potrzeby ucznidw.
Zrédto weryfikacji: dzienniki zaje¢

REZULTATY:
Zatrudnienie specjalistéw odpowiada potrzebom szkoty oraz jest zgodne z zatozeniami modelu.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:12miesiecy

Katalog wydatkéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

wynagrodzenie specjalistow na okres 10 miesiecy:kynoterapia, , zajecia ceramiczne, muzykoterapia— 4 godz./miesigc, zajecia w ramach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz terapia przez sztuke —8 godz./miesigc

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy i dyrekcja szkoty zabezpieczg zasoby finansowe i kadrowe, niezbedne do realizacji standardu w zakresie okreslonym w MDS.
Podejmowane dziatania i wprowadzone modyfikacje nie wptyng na obnizenie wymagan opisanych w MDS.
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STANDARD: 4.10. STANDARD ZATRUDNIENIA PERSONELU MEDYCZNEGO W SZKOLE

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Planowane dziatania w ramach grantu:

Zasoby organizacyjne, rzeczowe i osobowe zostang zabezpieczone w takim zakresie, aby pozwolity zapewni¢ opieke profilaktyczng sprawowang przez
pielegniarke (higienistke) oraz profilaktyczne Swiadczenia stomatologiczne zgodnie z wymaganiami okreslonymi w Modelu.Podpisane zostanie porozumienie
z gabinetem stomatologicznym, aby uczniowie mieli dostep do profilaktycznych swiadczen stomatologicznych.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajacych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Uczniowie objeci sg opieka pielegniarki szkolnej, ktéra posiada petne kwalifikacje do wykonywania zadann w srodowisku nauczania i wychowania.
W szkole nie ma gabinetu stomatologicznego, szkota nie ma réwniez podpisanego porozumienia z zadnym gabinetem w celu swiadczenia bezptatnych ustug
profilaktycznych.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
Uczniowie majg dostep do opieki pielegniarki i stomatologa
zrédta weryfikacji: porozumienie/ o$wiadczenie

REZULTATY:
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Szkota zapewnia opieke profilaktyczng pielegniarki i profilaktyczne swiadczenia stomatologiczne.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA: 22 miesigce

Katalog wydatkowniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Realizacja standardu nie pocigga za sobg wydatkéw.

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy i dyrekcja szkoty zabezpieczg zasoby finansowe i kadrowe, niezbedne do realizacji standardu w zakresie okreslonym w MDS.
Podejmowane dziatania i wprowadzone modyfikacje nie wptyng na obnizenie wymagan opisanych w MDS.

STANDARD: 4.11. STANDARD WSPOtPRACY Z RODZICAMI/OPIEKUNAMI PRAWNYMI

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajace z poziomu Sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Szkota zabezpieczy zasoby organizacyjne, osobowe, rzeczowe pozwalajgce utrzymac realizowane dziatania oraz bedzie podejmowad takze te
rekomendowane w Modelu.

Planowane jest wdrozenie rozwigzan pozwalajacych identyfikowaé potrzeby rodzicdw wynikajace z niepetnosprawnosci. Zwigzane jest to z zwiekszaniem
dostepnosci oraz wprowadzanymi rozwigzaniami organizacyjnymi.

Jednym z zadan lidera dostepnosci bedzie utrzymywanie kontaktu z rodzicami, informowanie ich o rozwigzaniach i mozliwosciach jakie sg dostepne w szkole
oraz konsultowanie, monitorowanie potrzeb oraz pomystow, a takze zasobdw zgtaszanych przez rodzicéw celu poprawy efektywnosci i skutecznosci dziatan
podejmowanych w szkole.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

RARR mbi . POLITECHNIKA
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Szkota wspotpracuje z rodzicami/opiekunami prawnymi.

Rodzice/ opiekuni prawni w szkole majg zapewniona mozliwo$¢ uczestniczyé w rozpoznawaniu potrzeb swoich dzieci, planowaniu i ewaluacji wsparcia.
Ogolne zasady wspodtpracy z rodzicami/opiekunami prawnymi w celu prawidtowego przebiegu oddziatywan edukacyjno — terapeutycznych zostaty
zamieszczone w Statucie szkoty oraz procedurach.

Szkota nie monitoruje potrzeb rodzicéw z niepetnosprawnosciami. Nie posiada opracowanych standardéw pytania rodzicédw o ich potrzeby wynikajgce z
niepetnosprawnosci przed udziatem w spotkaniach zorganizowanych w szkole (wywiadéwki, spotkania, zespoty, wydarzenia okolicznosciowe i inne
wydarzenia organizowane w szkole).

Jednoczesnie szkota jest na biezgco w kontakcie z rodzicami uczniéw i uwzglednia sugestie rodzicéw w sprawie wdrazania i zakupu sprzetu podnoszgcego
dostepnosc.

Z uwagi na charakter spotecznosci szkolnej, kadra bazuje gtéwnie na kontaktach bezposrednich.

Efekty dziatar/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
Cykliczne spotkania z rodzicami wg harmonogramu spotkan
zrodta weryfikacji: protokot ze spotkan, harmonogram spotkan , raport lidera

REZULTATY:
Szkota wspdtpracuje z rodzicami w zakresie poprawy dostepnosci.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:22 miesigce

Katalog wydatkdéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Realizacja standardu nie pocigga za sobg nowych, dodatkowych wydatkow.

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu
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Organ prowadzacy i dyrekcja szkoty zabezpieczg zasoby finansowe i kadrowe, niezbedne do realizacji standardu w zakresie okreslonym w MDS.
Podejmowane dziatania i wprowadzone modyfikacje nie wptyng na obnizenie wymagan opisanych w MDS.

IV. OBSZAR ORGANIZACYJNY

PODOBSZAR: Kwalifikacje i kompetencje

STANDARD: 4.12. STANDARD PODNOSZENIA SWIADOMOSCI KADRY W ZAKRESIE DOSTEPNOSCI | EDUKACJI DLA WSZYSTKICH,

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

W ramach grantu podjete zostang dziatania, ktérych celem bedzie budowanie Swiadomosci nauczycieli i pracownikéw szkoty w zakresie dostepnosci.
Podstawg zaangazowania nauczycieli i pracownikow szkoty poza ich wiedzg i doswiadczeniem bedzie rozbudzanie $wiadomosci co do potrzeby
wprowadzanych i planowanych zmian majacych na celu zwiekszenie dostepnosci ustug Swiadczonych w szkole oraz wdrazanie zasad edukacji dla wszystkich.
W szkole odbywad sie bedzie min. 5 spotkar/szkolen rocznie, ktére bedg miaty na celu wzrost Swiadomosci na temat zwiekszania dostepnosci, w ktérych
wezZmie udziat min 80 % kadry. Tematyka bedzie uwzgledniata zidentyfikowane np. na etapie opracowania IPPD potrzeby kadry oraz wystepujace bariery w
zakresie dostepnosci i edukacji dla wszystkich.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskdw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Podnoszenie swiadomosci w zakresie dostepnosci (dostosowanie przestrzeni i ustug edukacyjnych do indywidualnych potrzeb) i edukacji dla wszystkich w
szkole odbywa sie , m.in. poprzez: szkolenia wewnetrzne i zewnetrzne oraz samoksztatcenie.

Jednoczesnie w szkole nie sg prowadzone systematycznie dziatania w obszarze zwiekszania $wiadomosci nt. zapewnienia dostepnosci dla oséb o
szczegdlnych potrzebach oraz wdrazania idei edukacji dla wszystkich.
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Efekty dziatann/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Rocznie odbywa sie min. 5 spotkan dotyczgcych zwiekszania dostepnosci w szkole, w ktdrych uczestniczyto 80% kadry.

zrédta weryfikacji: listy obecnosci

REZULTATY:
Szkota podejmuje dziatania umozliwiajgce budowanie swiadomosci w zakresie dostepnosci.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA: 22 miesigce

Katalog wydatkéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Realizacja standardu nie pocigga za sobg nowych wydatkow.

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy i dyrekcja szkoty zabezpieczg zasoby finansowe i kadrowe, niezbedne do realizacji standardu w zakresie okreslonym w MDS.
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STANDARD: 4.13. STANDARD IDENTYFIKACJI | ANALIZY POTRZEB SZKOLENIOWYCH W OBSZARZE ZWIAZANYM ZE ZWIEKSZANIEM
DOSTEPNOSCI,

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Szkota zabezpieczy zasoby organizacyjne, finansowe pozwalajgce utrzymad realizowane dziatania oraz podejmowac takze te rekomendowane w standardach
odnoszgce sie do analizy i identyfikacji potrzeb w odniesieniu do zapotrzebowania na konkretne kompetencje i kwalifikacje, ktére dotyczg pracy z uczniem ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecer, rekomendowanych
rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

W szkole analiza potrzeb w odniesieniu do zapotrzebowania na konkretne kompetencje i kwalifikacje, ktére dotyczg pracy z uczniem ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi odbywa sie w oparciu o ustalenia w ramach nadzoru pedagogicznego szkoty, wyniki prowadzonej w szkole Ewaluacji Wewnetrznej.
W oparciu o zidentyfikowane potrzeby sporzgdzony jest plan doskonalenia.

Efekty dziatai/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
rezultaty

WSKAZNIKI:

Okresowa analiza potrzeb szkoleniowych w zakresie dostepnosci

zrédta weryfikacji: Plan WDN uwzgledniajgcy zakres dostepnosci

REZULTATY:

Potrzeby w zakresie analizy potrzeb szkoleniowych w obszarze dostepnosci sg identyfikowane.
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CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:6 miesigcy

Katalog wydatkowniezbednych do realizacji planowanych dziatar/inwestycji

Realizacja standardu nie pocigga za sobg nowych dodatkowych

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy i dyrekcja szkoty zabezpieczg zasoby finansowe , niezbedne do realizacji standardu w zakresie okreslonym w MDS.

STANDARD: 4.14. STANDARD PODNOSZENIA KOMPETENCIJI | KWALIFIKACJI KADRY.

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Szkota zabezpieczy zasoby organizacyjne, finansowe pozwalajgce utrzymad realizowane dziatania oraz podejmowac takze te rekomendowane.

Planowane jest stwarzanie mozliwosci systematycznego podnoszenie kompetencji i kwalifikacji przez kadre w zakresie zwiekszania dostepnosci i pracy z
uczniami z réznorodnymi potrzebami (m.in. stosowania racjonalnych usprawnien, uniwersalnego projektowania, zwiekszania dostepnosci w edukacji). Oferta
bedzie dostosowana do juz posiadanych kompetencji oraz bedzie wynikac z zdiagnozowanych potrzeb. Szczegdlny nacisk zostanie potozony na szkolenia
towarzyszgce wdrozeniu nowych rozwigzan organizacyjnych, metod i form pracy, narzedzi diagnostycznych i terapeutycznych. Szkolenia dedykowane bedg
catym radom pedagogicznym oraz pojedynczym nauczycielom.

Planowane jest stwarzanie mozliwosci systematycznego podnoszenie kompetencji i kwalifikacji przez kadre:
- szkolenie w zakresie stosowania uniwersalnych instrumentow wsparcia, racjonalnych dostosowan (szkolenie WOPF — u i IPET — od przepiséw prawa do
praktycznej realizacji),

- szkolenie kadry w zakresie ewakuacji z uwzglednieniem potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami (Bezpieczenstwo uczniéow w szkole/placéwce),
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- 2 szkolenia z zakresu zwiekszania dostepnosci i pracy z uczniami z réznorodnymi potrzebami (m.in. stosowania racjonalnych usprawnien, zasad
uniwersalnego projektowania w edukacji, zwiekszania dostepnosci w edukacji, (,, Wspomaganie ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w pracy
zdalnej”, ,Wspieranie ucznidow z obnizonymi mozliwosciami poznawczymi — wykorzystanie obszaréw alternatywnych”)

- szkolenie dla 2 pracownikéw w zakresie wymogéw i sposobdw zapewnienia dostepnosci cyfrowej i informacyjnej (Szkolenie — Podstawy tworzenia
dostepnych cyfrowo tresci na strony internetowe — szkolenie dla oséb zajmujacych sie w podmiotach publicznych tworzeniem i publikowaniem tresci na
stronach internetowych

- Stosowanie i interpretacja Skal Inteligencji i Rozwoju dla Dzieci i Mtodziezy IDS — 2 — szkolenie dla 2 psychologéw

- Stosowanie i interpretacja Skali Leiter — 3 — szkolenie dla 2 psychologéw

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen, rekomendowanych
rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Kadra ma mozliwos$¢ uzyskania dofinansowania w celu podnoszenia kwalifikacji i kompetenc;ji.

Efekty dziatar/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Minimum 20% kadry pedagogicznej i niepedagogicznej w ostatnich 2 latach nabyto/podniosto kompetencje i kwalifikacje, w zakresie: stosowania
racjonalnych usprawnien, uniwersalnego projektowania, zwiekszania dostepnosci w edukacji

zrodta weryfikacji: / certyfikaty/ FV/ listy obecnosci

REZULTATY:
1. Kadra/ pracownicy szkoty systematycznie podnoszg swoje kwalifikacje i kompetencje w zakresie zwiekszania dostepnosci i pracy z uczniami z
réznorodnymi potrzebami.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy
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Katalog wydatkowniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Koszt 7 szkolen

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy i dyrekcja szkoty zabezpieczg zasoby finansowe , niezbedne do realizacji standardu w zakresie okreslonym w MDS.

STANDARD: 4.15. STANDARD DOSTEPNOSCI CYFROWEJ | INFORMACYJNE)J

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Planowane jest zwiekszanie dostepnosci cyfrowej strony internetowej szkoty, aby spetniata wymogi w zakresie dostepnosci. Opracowana zostanie nowa
strona spetniajgca wymagania okreslone w Ustawie z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw
publicznych.

Dostepnosé cyfrowa zostanie uwzgledniona przy wyborze dostawcy ustug zewnetrznych np. e- dziennika oraz innych systemoéw do komunikacji z uczniami i
rodzicami czy zarzadzania placowka.

Planowane jest podniesienie wiedzy i umiejetnosci 2 pracownikéw, w zakresie wymogdw i sposobdw zapewnienia dostepnosci cyfrowej i informacyjnej.
Odbedzie sie to poprzez udziat w szkoleniu zewnetrznym — dziatanie uwzglednione w standardzie podnoszenia kompetencji i kwalifikacji kadry

Szkota w porozumieniu z organem prowadzacym bedzie przygotowywata specyfikacje dokonywanych na jej potrzeby zaméwien z uwzglednieniem
standardéw dostepnosci cyfrowej i informacyjnej. Dziatania bedg konsultowane z koordynatorem dostepnosci.

Zostang zabezpieczone zasoby pozwalajace na dostosowanie tresci oraz dokumentéw zgodnie w wymaganiami okreslonymi w standardzie w sytuacji
zidentyfikowania takich potrzeb.

Wprowadzone zostang rozwigzania organizacyjne stuzgce identyfikacji potrzeb oraz zapewnianiu rozwigzan komunikacyjnych dostosowanych do szczegdlnych
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potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Strona internetowa szkoty aktualnie nie zapewnia dostepnosci cyfrowej na poziomie okreslonym w Ustawie z dn. 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej
stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotdw publicznych (Art. 2, ust. 3).

W szkole w ostatnich latach nie byto zidentyfikowanych zgtoszen w zakresie dostosowania dokumentéw do konkretnych potrzeb wynikajgcych np. z
niepetnosprawnosci.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Stronainternetowa szkoty spetnia wymogi dostepnosci na poziomie okreslonym w Ustawie z dn. 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron
internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych (Art. 2, ust. 3)

zrodta weryfikacji: raport lidera dostepnosci, zaswiadczenie ze szkolenia

REZULTATY:
Szkota zapewnia dostepnosé cyfrowa i informacyjng zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:15 miesiecy

Katalog wydatkdéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Koszty szkolenia uwzglednione w standardzie podnoszenia kompetencji i kwalifikacji kadry

RARR mbi . POLITECHNIKA
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Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Organ prowadzacy i dyrekcja szkoty zabezpieczg zasoby finansowe i kadrowe, niezbedne do realizacji standardu w zakresie okreslonym w MDS.

IV. OBSZAR ORGANIZACYJNY

PODOBSZAR: Dowoz dzieci do szkoty

STANDARD: 4.16. STANDARD MONITOROWANIA POTRZEB | INFORMOWANIA O DOWOZACH

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Zabezpieczone zostang zasoby organizacyjne, finansowe, rzeczowe oraz osobowe, pozwalajgce utrzymac realizowane dziatania oraz podejmowac wymagania
okreslone w MDS na poziomie podstawowym w standardach opisanych w podobszarze.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen,
rekomendowanych rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Monitoring zapotrzebowania na zapewnienie dowozu odbywa sie w czerwcu.
Dyrektor szkoty przekazuje do organu prowadzacego liczbe uczniéw objetych dowozem.
Informacja o dowozach/zwrocie kosztow jest przekazywana poprzez powszechnie przyjety w szkole system komunikacji.

Efekty dziatan/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

RARR mmum 24mmY. POLITECHNIKA
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WSKAZNIKI:
1. Gmina monitoruje zapotrzebowanie na dowozy

zrédta weryfikacji: regulamin dowozu

REZULTATY:
1. Potrzeby w zakresie dowozéw sg monitorowane.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:22 miesigce

Katalog wydatkowniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Realizacja standardu nie generuje wydatkow

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Podejmowane dziatania i wprowadzone modyfikacje nie wptyng na obnizenie wymagan opisanych w MDS.

STANDARD: 4.17. STANDARD ORGANIZACJI DOWOZU

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajace z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

Zabezpieczone zostang zasoby organizacyjne, finansowe, rzeczowe oraz osobowe, pozwalajgce utrzymac realizowane dziatania oraz podejmowac wymagania
okreslone w MDS na poziomie podstawowym w standardach opisanych w podobszarze.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecer, rekomendowanych
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rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Gmina posiada procedury i inne wymienione dokumenty.

Gmina dysponuje formularzem (kartg zgtoszenia dziecka z niepetnosprawnoscig do dowozu). W formularzu rodzice/ opiekunowie prawni mogg wskazac
istotne informacje dot. potrzeb dziecka.

Organizujac dowozy, gmina doktada wszelkich staran, aby czas przejazdu uczniéw z niepetnosprawnosciami na trasie dom — szkofa i szkota — dom, byt
mozliwie najkrétszy.

Dowdz organizowany jest niezwtocznie — rdwniez dla zgtoszen dokonanych w trakcie roku szkolnego. Umowa zawierana jest niezwtocznie. W przypadku gdy
dziecko mieszka w miejscu, gdzie nie mozna dojechad, zabierana jest z wyznaczonego, najblizszego miejsca. Dziecko jest odbierane od opiekuna dowozu przez
wskazanego pracownika.

Dowdz dzieci z niepetnosprawnosciami jest realizowany ,,,,od drzwi do drzwi”.

Zaréwno podczas dowozu jednego dziecka, jak i kilkorga dzieci z niepetnosprawnosciami, dowdz jest zawsze realizowany przez co najmniej dwie osoby:
kierowce i opiekuna.

Efekty dziatarn/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Regulamin dowozu uczniéw

zrédta weryfikacji: regulamin dowozu

REZULTATY:
1. Organizacja dowozow odbywa sie wg przyjetych zasad uwzgledniajgcych wymagania okreslone w standardach na poziomie podstawowym.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:22 miesigce

Katalog wydatkowniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

RAR m biur POLITECHNIKA
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Realizacja standardu nie pocigga za sobg nowych dodatkowych wydatkéw

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Podejmowane dziatania i wprowadzone modyfikacje nie wptyng na obnizenie wymagan opisanych w MDS.

STANDARD: 4.18. STANDARD W ZAKRESIE SRODKOW TECHNICZNYCH | WYPOSAZENIA POJAZDOW,

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

W przysztosci planowany jest zakup nowego busa.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen, rekomendowanych
rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Pojazdy wtasne swiadczgce ustugi transportowe, ktérymi odbywa sie dowdz, spetnia nastepujace warunki techniczne:

- kazdy fotel zaopatrzony jest w pas,

-apteczka zawiera wymagane wyposazenie, ze szczegdlnym uwzglednieniem srodkéw ochrony osobiste;j,

- przyciemniane szyby,

- oznaczenie informujace o przewozie 0séb z niepetnosprawnosciami,

- przestrzen bagazowg umozliwiajgca przewodz plecakéw, toreb, a takze kul, chodzikéw, ztozonego wdzka inwalidzkiego,

- rozwigzania umozliwiajace przewdz dzieci na wdzkach (najazdy ze specjalnymi zaczepami, pasy do przypiecia i stabilizacji wozka).

Efekty dziatarn/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

— wskazniki
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- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Pojazd przeznaczony do dowozu dzieci z niepetnosprawnosciami wyposazony jest zgodnie z wymaganiami opisanymi w MDS

zrédta weryfikacji: dokument potwierdzajgcy dostosowanie pojazdu do przewozu oséb niepetnosprawnych

REZULTATY:
1. Dowodz odbywa sie bezpiecznymi srodkami komunikacyjnymi.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:22 miesigce

Katalog wydatkdéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Realizacja standardu nie generuje nowych dodatkowych wydatkéw

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu

Podejmowane dziatania i wprowadzone modyfikacje nie wptyng na obnizenie wymagan opisanych w MDS.

STANDARD: 4.19. STANDARD OPIEKI W TRAKCIE DOWOZOW.

Planowane dziatanie/inwestycja do realizacji (w ramach grantu na poziomie dojrzatoéci podstawowym oraz ew. kolejne inne dziatania/inwestycje
w przysztosci, wynikajgce z poziomu Sredniego czy zaawansowanego modelu DS)

W przypadku, gdy z dowozu korzysta¢ bedzie jednorazowo wiecej niz dziesieciu ucznidéw, zostanie zapewniona opieka dodatkowego opiekuna.

Opis aktualnej sytuacji i najwazniejszych barier w zakresie dostepnosci(na podstawie wtasnej samooceny oraz wnioskéw/zalecen, rekomendowanych
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rozwigzan wynikajgcych z przeprowadzonego audytu dostepnosci)

Szkota swiadczy ustugi transportowe dla dwdéch gmin. Pozostate gminy samodzielnie realizujg dowdz. Szkotfa posiada dwa busy transportowe
dziewiecioosobowy i szesnastoosobowy. Pojazdy dostosowane sg do 0séb z niepetnosprawnosciami. Cze$¢ dokumentéw i procedur wynika z umow,
obliczanie kosztéw transportu zawarte jest w umowach. Regulaminy transportu sg opracowane.

W kazdym dowozie oprdcz kierowcy uczestniczy opiekun.

Opiekun spetnia wszystkie wymagania, tj. ma ukonczony kurs pierwszej pomocy i jest przeszkolony w zakresie przepiséw BHP oraz zasad organizacji dowozdéw
i swoich obowigzkdw.

Efekty dziatar/inwestycjioraz czas ich realizacji/wdrozenia:

- wskazniki
- rezultaty

WSKAZNIKI:
1. Dowodz jest realizowany przez co najmniej dwie osoby: kierowce i opiekuna (powyzej 10 dzieci — dodatkowy opiekun)

zrédta weryfikacji: regulamin dowozu,

REZULTATY:
Uczniowie majg zapewniong opieke w trakcie dowozow.

CZAS ICH REALIZACJI/WDROZENIA:22 miesigce

Katalog wydatkdéwniezbednych do realizacji planowanych dziatari/inwestycji

Realizacja standardu nie wymaga dodatkowych nowych wydatkéw

Opis trwatosci dziatan/inwestycji, w okresie 5 lat po zakoriczeniu wydatkowania grantu
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‘ Podejmowane dziatania i wprowadzone modyfikacje nie wptyng na obnizenie wymagan opisanych w MDS.
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